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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni charakteristika skoly

Nazev skoly: Stredni skola technicka a obchodni, Dacice, Strojirenska 304

Soucasti Skoly, kapacita: Stredni odborna skola technicka a obchodni 600 zakd
Skolni jidelna - vydejna 220 zaka

1ZO: Stredni odborna skola technické a obchodni 107 830 086
Skolni jidelna - vydejna 163 103 054

Adresa: Strojirenska 304, 380 01 Dacice

Cislo telefonu: 384 420 096

E-mail: podatelna@issto.cz

Web: www.skolatrochujinak.cz

Pravni forma: prispévkova organizace

ICO: 13503308

Cislo uétu: 103857525,/2250

Ztizovatel: Jihocesky kraj

Reditel skoly: Ing. Pavel Kopacka

Skolska rada: Ing. Milena Dvorakova - predseda, Ing. Richard Tdma, Lubomir Kopfiva

Pocet zakl k 30. zari 2023: 194




2. PREHLED OBORU VZDELAVANI
2.1 Prehled obora vzdélani

23-45-L/01 Mechanik serizovac
denni forma vzdélavani, délka vzdé€lavani: 4 roky, nejvyssi povoleny pocet zak( v oboru: 120

23-43-L/51 Provozni technika

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 2 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 40
23-56-H/01 Obrabéc kovi

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zZakd v oboru: 80

23-51-H/01 Strojni mechanik
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 40

33-56-H/01 Truhlar
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zak( v oboru: 72

69-51-H/01 Kadeinik
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 51

26-51-H/01 Elektrikar
zkracena forma vzdélavani, délka vzdélavani: 1 rok, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 10

64-41-L/01 Obchodnik
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 4 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 96

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
denni forma vzdé€lavani, délka vzdelavani: 4 roky dobihajici obor: 120

64-41-L/51 Podnikani - nastavbové studium
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 2 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 85
dalkova forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 120



3. PERSONALNIi ZABEZPECENIi SKOLY

3.1 Celkovy pocet pracovniki

Celkovy pocet zaméstnancui: 37 k 1. 9. 2023 (prepoctené osoby: 32,23)

Kopacka Pavel Ing.

reditel, ucitel OP

Ferda Jan Ing.

zastupce reditele pro teoretické vyucovani, ucitel OP

Napravnik FrantiSek

zastupce reditele pro praktické vyucovani, ucitel OV

Andélova Ludmila

ucitelka OV

Burdova Jana Mgr.

ucitelka VVP

Cajka Jaroslav Mgr.

ucitel VVP

Dvoréakova Milena Ing.

ucitelka OP, OV, vedouci metodické komise

Jansky Svatopluk Mgr. ucitel VVP

Jelinek Vladimir Ing. ucitel OP

Jindra Milan ucitel OV

Kadlecova Milada asistentka pedagoga

Kelbler Jifi Ing. ucitel OV

Kotoun Ales ucitel OV, OP

Kovarova Alena Mgr. ucitelka VVP

Kulikova Michaela ucitelka OV

Novak Pavel ucitel VVP, koordinator EVVO
Pokorna Monika Mgr. ucitelka VVP

Reza¢ Jaroslav ucitel OV

Slaba Edita Ing. ucitelka OP

Sedlakova Marie Mgr. ucitelka VVP, vedouci metodické komise
Simkovéa Eva Mgr. ucitelka VVP

Slaby Jaroslav Ing.

ucitel OP, vedouci metodické komise

Stejskal Patrik

ucitel OV, OP

Stérba Libor Mgr.

ucitel OV, OP

Stolbova Michaela DiS.

ucitelka OV

Tobolkova Lenka Mgr.

ucitelka VVP

Tomanova Véra Mgr.

ucitelka VVP, OV, vychovna poradkyné, metodik prevence

Volavka Pavel Ing.

ucitel OP

Nepedagogicti pracovnici

Kelblerova Erika

asistentka reditele

Podracka Martina

personalista, mzdova ucetni

Sucha Jitka

vedouci ekonom

Kucera Pavel Skolnik
Dvorakova llona uklizecka
Macova Bohuslava uklizecka
Smejkalova Vladimira uklizecka
Bauerova Alena uklizecka
Michal Josef DPP - VHC

VVP - ucitel vSeobecné vzdélavacich predmétt

OP - ucitel odbornych predméti
OV - ucitel odborného vycviku




3.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

SS

pedagogicky sbor Zvysujeme dopad na 29.9.2023 JOB spolek pro inovace
vzdélavaci vysledky nasich
z4kl - metody reseni
problém0 a objevovani

Jitka Sucha Novy zdkon v Ucetnictvi 11.10.2023 | GORDIC Jinlava

Jitka Sucha FKSP a dalsi fondy 12.10. 2023 Paris Karvina
Skolskych a ostatnich
prispévkovych organizaci

Mgr. Véra Tomanova Konference primarni 18.-19. 10. KU JeK, Jihoceska univerzita,
prevence - dusevni zdravi | 2023 MSMT

Jitka Sucha Darové a ucetni 19.10.2023 | Seminaria, s.r.o. Praha
nalezitosti provozu
fotovoltaické elektrarny

Ing. Jan Ferda Zavérecna konference 20.10.2023 | KU JeK
projektl k implementaci
kraj. ak¢nich pland
vzdélavani v J¢K

Jitka Sucha PAP pomocny a analyticky | 24. 10. 2023 | GORDIC Jihlava
prehled

pedagogicky sbor Teambuilding pro 26.-27. 10. Mgr. Nikola Bila
pedagogicky sbor 2023

pedagogicky sbor Efektivni Setfeni a reSeni | 6. a 20. 11. Mgr. Nikola Bila
Sikany, diagnostika 2023
tiidniho kolektivu

Mgr. Lenka Tobolkova |]Jak v matematice rozvijet | 8. 11.2023 NPI Ceské Budg&jovice
dovednosti pro Zivot

Ing. Pavel Volavka Solid Works, Solid CAM, [ 9. 11. 2023 Solid Vision Brno

i 3D skenery

Ing. Jaroslav Slaby

ng. Pavel Kopacka Konference Kompas 10. 11. 2023 KU JeK
vzdélavani

Martina Podracka Inventarizace majetku a 14.11. 2023 | Vzdélavaci centrum Jihlava
zavazkl

Ing. Jan Ferda Konzulta¢ni seminar pro | 28. 11. 2023 Narodni pedagogicky institut
management kol CR

Ing. Edita Slaba Vychova k podnikavosti na | 30. 11. 2023 University of New York in Prag




Erika Kelblerova Semin4r k pfijimacimu 30.11.2023 | MSMT, NPICR
fizeni

Jitka Sucha Dari z piijma pravnickych |12.12.2023 | VCCR CR Ceské Budéjovice
osob

Jitka Sucha Ucetni zavérka v PO 2023 |15.12. 2023 ANAG Olomouc

Erika Kelblerova Novy plan akci 11. 1. 2024 Bakalari software s.r.o.

Ing. Pavel Kopacka Zakladni principy 7.2.2024 Krajsky arad J¢K

ka S i evidence a Uc¢tovani IROP

Jitka Sucha 2021 - 2027

Erika Kelblerova Prijimaci rizeni 2024,/2025 | 15. 2. 2024 Bakalari software s.r.o.

pedagogicky sbor Psychické problémy 26.2.,11. 3. Mgr. Nikola Bila
generace soucasnych déti | 2024

Martina Podracka Zakonik prace pro skoly 15. 3. 2024 Jindfiska Slegrova

souhrnné




4. MATERIALNIi ZABEZPECENI
4.1. Budovy

Cely aredl je bezbariérovy. Ve skole je instalovan systém nuceného vétrani a klimatizace pro udrzeni
optimalniho prostredi pro vyuku. Spotreba energie je saturovana rekuperaci energie podporenou
vykonnou fotovoltaickou elektrarnou. Jako prvni skola v JCK provozujeme elektromobil, ktery nabijime
slunec¢ni energii.

Praktickou vyuku uskutec¢hujeme v nové vybudovaném centru praktického vyucovéani technickych
a femeslnych obord, které je soucasti arealu v ulicich Strojirenska a Vapovska. K dispozici je sportovni
hala, pfilehly sportovni areal a ubytovani na DM.

4.2 Prehled uceben, spolecnych prostor a jejich vybaveni - ulice Strojirenska 304

Kmenové ucebny
- vSechny kmenové ucebny jsou vybaveny pocitacem pro ucitele
- v 5 ucdebnéch je interaktivni tabule
- ve 4 ucebnach je LCD televizor
- v 7 ucebnéch je dataprojektor
- 7 uceben ma kapacitu 24 zaka, 4 ucebny 30 zakd, 1 uc¢ebna 34 zak( a 1 ucebna 18 zaku

Pocitacové ucebny
- dvé pocitacové ucebny P1 a P3 jsou vybaveny pocitacem pro ucitele a LCD televizorem
- v 1 pocitacové ucebné jsou 3D tiskarny (2) a laserova tiskarna
- kapacita uceben je 24 a 28 zaku

Jazykova uéebna
- je vybavena interaktivni tabuli a pocitatem pro uditele
- ma kapacitu 21 zaka

Strojirenska uc¢ebna
- je vybavena dataprojektorem, pocitacem pro ucitele a interaktivni tabuli
- ma kapacitu 22 zakd

Ucebna pro obor Obchodnik
- je vybavena dataprojektorem, pocitacem pro ucitele
- ma kapacitu 12 zaku

Zkusebni mistnost
- vyuziva se pro maturitni a zavérecné zkousky

Aulal
- je vybavena notebookem a dataprojektorem
- ma kapacitu 49 mist

Knihovna
- jevybavena pocitacem pro ucitele a LCD televizorem
- ma kapacitu 18 zakd

Klubovna
- slouzi k odpocinku a volno¢asovym aktivitdm zak

Atrium
- slouzi k odpocinku, volnoc¢asovym aktivitam zakd a venkovni vyuce
- jevybaveno hristém pro badminton, stolni tenis, venkovnimi Sachy, slune¢nikem,
lavicemi a stoly

Spolecné satny
- 350 individualnich skrinék



4.3 Prehled uceben, odbornych dilen a jejich vybaveni - ulice Vapovska 277
CENTRUM PRAKTICKEHO VYUCOVANI

Vstupni hala
- zazemi pro studenty
- informacni LCD obrazovka

Kancelar zastupce reditele
Kancelar provozu
Provozni sklady

— elektro

— pomdcek, naradi, nastroji
— ty¢ového materialu

— feziva

Satny pro zaky
Chlapecké
- 130 individualnich skrinék

s ovs

Divci
- 38 individualnich skrinék
- jedna spole¢na pro 17 zak

Pro zaméstnance
- 8individualnich skrinék

Aula 2
- mobilni Skolni tabule
- ucitelsky stal
- udcitelsky pocitac
- LCDTV
- mobilni stolky se zidlemi
- ozvuceni

Dilny

Spolecné vybaveni
- Skolni tabule
- udcitelsky stdl
- pracovni stll s vybavenim

Odborné vybaveni pro obory Mechanik serizovac a Obrabéc kovii
- vrtacka radialni - 2 ks
- vrtacka GHD 28 SV - 2 ks
- frézka UWF110 - 5 ks
- frézka FM 45 HS - 2 ks
- soustruh PROFI 550 WQ - 2 ks
- soustruh SMART -5 ks
- bruska na vrtaky - 2 ks
- bruska TM2 - 1 ks
- bruska DIACAN MARK Il - 1 ks
- bruska ASG2550AHD - 1 ks
- bruska TN25 -1 ks
- bruska SB175 - 2 ks
- bruska UWS 320 - 2 ks




- pila pasova ARG235 plus - 1ks
- CNCPCMILL55 - 1ks

- CNCMILL55-1ks

- CNCMILL 260 - 2 ks

- CNCPCTURN 55 -1ks

- CNCTURN 105 - 2 ks

- CNCTURN-250 - 1ks

Odborné vybaveni pro obory Truhlar
- hoblice s vybavenim
- vrtacka sukovaci - 1 ks
- vrtacka dlabaci VD30 - 1 ks
- pila formatovaci HKO4 - 1 ks
- pila formatovaci TOPCUT 3200-S - 1 ks
- pila pasova GM-620-1 ks
- hoblovka s protahem HP 250/2 - 1 ks
- frézka spodni FMSLX-700 - 1 ks
- frézka srovnavaci ROJEK40 -1 ks
- frézka tloustkovaci RFT40 - 1 ks
- bruska B175 - 2 ks
- bruska pasova - 1 ks
- bruska pasova - hranova VAPOS - 1 ks
- olepovacka hran 100R - 1 ks
- soustruh na drevo CL1500 - 1 ks
- odsavac pilin a prachu - 5 ks
- bézZné druhy el. naradi
Odborné vybaveni pro obory Elektrikdr
— pracovni stul s vybavenim - 2 ks
— panel pro cvi¢né prace - 10 ks
— bé&Zné méefici pristroje
Odborné vybaveni pro obor Kadernik
— obsluha se zrcadlem - 21 ks
— kadernické kreslo - 21 ks
— obsluha na holeni - 2 ks
— kreslo na holeni - 2 ks
— kreslo détské - 1 ks
— myci box-4ks
— mobilni myci box - 2 ks
— suSici helma na stojanu - 5 ks
— béZné kadefnické elektronaradi
Odborné vybaveni pro obor Obchodnik
— mobilni §kolni tabule
— ucitelsky stdl
— dataprojektor
— promitaci platno




5. PRIJIMACI RIZENI PRO SKOLNI. ROK 2023/2024
5.1 Prehled prihlasenych a prijatych zaka

66-41-L/01 | Obchodnik 29 29 14
23-45-L/01 | Mechanik serizovac 20 20 9
64-41-L/51 | Podnikani - denni forma 28 28 21
26-51-H/01 | Elektrikar - jednoleté zkracené studium 11 10 9
33-56-H/01 | Truhlar 18 18 11
69-51-H/01 | Kadernik 36 17 17
23-56-H/01 | Obrabéc kovl 10 10 0

5.2 Prehled prestupli a zmén obort vzdélani

66-41-L/01 Obchodnik - - - 1 - -

33-56-H/01 | Truhléf 1 - . ; ] ]

23-56-H/01 Obrabéc¢ kovl - - - - - -

69-51-H/01 Kadernik 1 - - 2 - -

23-45-L/01 Mechanik serizovac 1 2 - 1 - -

26-51-H/01 Elektrikar - zkracena forma - - - - - -

64-41-L/51 Podnikani - denni forma 1 - - 7 - -

5.3 NaplInénost trid

10 194 19,40




6. VYSLEDKY VZDELAVANIi A VYCHOVY
6.1 Prehled prospéchu a dochazky zakl denniho studia - I. pololeti

S kS
c c AE‘ N
2 T g |S > w o I
3] _ >8_ o N c % S o = ;5
€ O @ L= @ D 0 | o 9 =) =
s S 2 O S | & € 2| €S £ =
NS 2 S o Q < N o |3 8|5 & o o
i A > a < 2 S0|asa|lasg 2 5
EL1 10 0 10 - - 2,31 ]93.20 Ing. Jelinek
Vladimir
KT1 24 10 14 - - - 1,66 |62.70 |- Ing. Slaby
Jaroslav
MSO1 26 4 22 - - - 1,69 |60.50 |- Mgr. Tobolkova
Lenka
PO1 20 1 12 6 1 - 2,38 |114.50|11.7 |Ing. Slaba Edita
KT2 21 9 12 - - - 1,60 |92.76 |- Mgr. Simkova
Eva
MSO2 25 0 25 - - - 1,92 |54.72 |- Mgr. Sedlakova
Marie
PO2 17 0 16 - 1 - 2,25 |61.41 |2.47 |Ing. Dvorakova
Milena
KT3 23 5 18 - - - 1,86 [67.43 |- Mgr. Tomanova
Véra
MS3 16 1 14 1 - - 2,44 |76.56 |1.69 |Mgr.Burdova
Jana
MS4 9 0 9 - - - 1,84 |57.00 |- Mgr. Pokorna
Monika
CELKE |191 (30 152 |7 2 - 1,99 |73.03 |1.59
M




Il. pololeti

EM

e
] SO ! U > c O .
o) _ -4 o €5 | € o >
€ O ] L= © 8 >!h O >L O g =
m s |S<] 212 |8 |8E|E2 |E5 € £ T
N N N \% o % % qC) c ‘8 2 P = B « 8 N E
= N ¢ S c c 8|5 K|lasd |awmd c 55
EL1 10 0 10 2,328 |110.50 |- Ing. Jelinek
Vladimir
KT1 24 11 13 1,596 |84.25 Ing. Slaby Jaroslav
MSO1 |26 3 23 1,864 |82.57 Mgr. Tobolkova
Lenka
PO1 19 1 12 2,439 |117.36 |13.7 |Ing. Slaba Edita
KT2 20 8 12 1,585 |78.90 |0.10 |Mgr. Simkova Eva
MSO2 |24 1 23 1,85 50.41 |0.25 | Mgr. Sedlakova
Marie
PO2 16 0 16 2,202 |22.31 Ing. Dvorakova
Milena
KT3 23 5 18 1,953 |63.56 Mgr. Tomanova
Véra
MS3 16 2 14 2,354 |68.56 |2.88 |Mgr.Burdova
Jana
MS4 9 2 7 1,872 |37.88 Mgr. Pokorna
Monika
CELK |[187,00]33 148,00 0 2,0043|72.45 |1.68

6.2 Vychovna opatreni

pochvala reditele Skoly 2
pochvala tfidniho ucitele 4
napomenuti tiidniho ucitele 8
dltka tfidniho ucitele 1

ddtka reditele




6.3 Prehled vysledkii maturitnich zkousek

— 6 . I
' O c =
ﬂé SO 8' © O )g >0 >g
© o o] o o —
o] oS c = o < >$\l) S € o c
2 < 5§ |8 5] =8 2 2 A
5 ~ ¢ a c N aa =
PO2 16 3 12 1 - 2,306 Ing.
Dvorakova
Milena
MS4 9 1 8 - - 2,303 Mgr. Pokorna
Monika
CELKEM |25 4 20 1 - 2,305
6.4 Prehled vysledkti zavére¢nych zkousek
trida zaka |vyznamenani | prospél | neprospél | nehodnocen | priimérny | tiidni ucitel
prospéch
EL1 10 1 6 3 - 3,036 Ing. Jelinek
Vladimir
KT3 23 6 17 - - 2,304 Mgr. Tomanova
Véra
MS3 16 3 13 - - 2,208 Mgr. Burdova
Jana
CELK |49 10 36 3 0 2,516
EM

6.5 Uplatnéni absolventt

studium na VS 3 - - - - 1
studium na SS 0 - - 6 - -

studium uceb. obor 4 - - - - 1
nastup do zaméstnani 2 - - 1 4 4 8
neuvedli 0 - - 6 6 3 6




7. PODPORA VZDELAVANI A VYCHOVY

7.1 Cinnost $kolniho poradenského pracovisté

Cinnosti metodika prevence

probéhl adaptacni pobyt pro prvni ro¢niky (Mechanik serizovac, Obchodnik, Kadernik, Truhlar)
v Cyklocampu Staré Mésto pod Landstejnem. Program - zajistili a realizovali tfidni ucitelé - Mgr.
Lenka Tobolkova, Ing. Jaroslav Slaby - seznamovaci aktivity, Mgr. Petra Davidova (PPP
Jindfichtiv Hradec) - zdravé vztahy v tfidnim kolektivu, predstavitelé Armady CR - fyzicka
zdatnost a uméni sebeobrany, pan Pavel Novak - retro branny zavod, Mgr. Véra Tomanové
(Skolni metodik prevence) - organizace a evaluace adaptacniho pobytu;

90 % zakl hodnotilo adaptacni pobyt kladné&, nejvice byli Zaci spokojeni s programem Armady
CR, s aktivitami spojenymi s vyletem a obédem na hradé Landstejn; 50% 7ak{i negativné hodnotili
ubytovani a stravu.

problematika socialnich siti - na Zadost zakl druhych rocnik( realizovala Mgr. Véra Tomanova
besedu s Policii CR. Zaci vyplnili struény dotaznik ,Co uZ vi§ a co bys chtél védét o socialnich
sitich?” Nasledny rozbor a diskuse v hodindich OBN ve druhém rocniku triletého oboru
Kadernice, Truhlar a ¢tyrletého oboru Mechanik serizovac¢, Obchodnik. Zavér - Zaci si uvédomili
nebezpedi socialnich siti, moznosti kybersikany, sami uvadéli svoje zkusenosti;

Jak travim volny ¢as? Zaci prvnich a druhych ro¢niké diskutovali na dané téma s tiidnimi uciteli
v réamci v tfidnickych hodin. Zaci dle vyhodnoceni dotaznik(i uvadéli, Ze zaleZi na tom, kde bydli
(venkov, mésto), mnozi si privydélavaji brigddami, velka ¢ast travi nejméné 2 hodiny denné na
socialnich sitich. Zavérem si méli mozZnost uvédomit, jak je dulezité travit volny ¢as smysluplné
a tim se vyvarovat patologickym jeviim;

volné psani na téma zdravy zivotni styl - realizace v hodindch OBN (2. a 3.ro¢niky) -
Mgr. Tomanové; zaci psali vSe, co je napadlo ke zvolenému tématu, jedna tretina zaka se jiz
nechava inspirovat influencery a osobnostmi na socialnich sitich, kteri propaguji zdravé
stravovani, cviceni a péci o té€lo, to muze pozitivné ovlivnit jejich postoj k tomu, jak se starat o své
zdravi. Nejméné jedna tretina adolescentd nema zajem o zdravy zivotni styl, protoze nevnimaji
bezprostredni potrebu pecovat o své zdravi. Citi se nezranitelni a rizika spojena s nezdravym
Zivotnim stylem povazuji za néco vzdaleného.

setkani s piislusniky Policie CR (1. roéniky) - téma Legislativa a kriminalita mladeze v CR v nasem
regionu v roce 2023; Mezi predstaviteli Policie CR a Zaky probéhla Ziva diskuse tykajici se
zejména trestnych cin0 mladistvych v kyberprostoru, alkohol a trestné ciny souvisejici
s alkoholem.

ve Ctyrech tridach probéhla, na Zadost tridnich ucitelll, diagnostika tridniho kolektivu, kterou
realizovala Mgr. Petra Davidova (PPP Jindrichdv Hradec). Cilem diagnostiky bylo prispét ke
zlepsSeni socialniho klimatu ve tridé€, zvySeni motivace zakd ke studiu, identifikaci problémovych
oblasti ve tiidé.

7.2 Cinnost vychovného poradenstvi

spoluprace se zaky pri zhorseni prospéchu z diivodu jejich nepriznivé osobni a rodinné situace,
konzultace s psychologem nebo neziskovou organizaci Theia Ceské Budéjovice a Fokus Tabor

pomoc zakim prvniho rocniku nastavbového studia (vysoka absence, Spatny prospéch) -
realizovano doucovani (online) - zaci nabidku pfijali a doucovani navstévovali, dostavilo se
zlep$eni (individualng)

zkvalitnéni prace pedagogt s zaky s vybornymi studijnimi vysledky (Zaci plnili naro¢néjsi ukoly)
v teoretickém vyucovani i na odborném vycviku, podileli se na vyuce zaka, kteri potrebovali
pomoc pri studiu, Zaci vyssich ro¢nik navazali spolupraci s prvnimi ro¢niky

vychovny poradce formou rozhovorl a pohovort intervenoval Zaky s problémovym chovanim
(absence, studijni vysledky) a navrhoval zpUsoby, které vedou k odstranéni negativniho stavu



— koordinace prace uciteltl se zaky, kteri maji specialni vzdélavaci potreby, skolu navstévovalo 21
zaka, kteri predlozili doporuceni skolského poradenského zarizeni

— zajisténi IVP a jeho plnéni pro zaka se zdravotnim znevyhodnénim

—  zajisténi kulturniho rozvoje zaka a pripomenuti lidovych zvykl a tradic (formou projektového
dne)

— identifikace a pomoc zakdim se specifickymi vzdélavacimi potrfebami (pozorovani nestandartniho
jednani zak()

koordinace prace tridnich ucitelQ

Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami
— wvyucujici teoretickych predmétd a ucitelé odborném vycviku byli vychovnou poradkyni
a metodickou z PPP JindFichGv Hradec seznameni s jednotlivymi podplrnymi opatienimi zakd,
tato opatreni respektovali a ve vyuce postupovali dle doporuceni Skolského poradenského
zafizeni, bylo kontrolovano hospitacni ¢innosti vychovné poradkyn¢;

s v s 7

— provedend opatreni jsou podnétna a funkéni, protoze Zaci tspésné ukonduji vzdelani.

Zaci se specialnimi
maturitni obory ucebni obory
vzdélavacimi potirebami
zdravotni znevyhodnéni 10 11
socialni znevyhodnéni 0 0
Individualni vzdélavaci plan 1 0

7.3 Karierové poradenstvi

Prehled aktivit

— tfidni ucitelé zavérecnych rocnikd (maturitni i ucebni obory) v tfidnickych hodinach
informovali zadky o moznostech uplatnéni na trhu prace zejména v naSem regionu;

— v prabéhu odborné praxe na realnych pracovistich navazovali zZaci blizsi kontakt s firmami
(vyznamnymi regionalnimi zaméstnavateli) a tak ziskavali pfehled o daném oboru a jeho
VYVoji

— aktivni zapojeni do prezentace Skoly na verejnosti (burzy stfednich kol v okolnich regionech
Skoly)

— dobrovolna ucast zakd vychazejicich ro¢nikd na prezentaci vysokych a vyssich odbornych skol
(Gaudeamus Brno, Praha);

— zaci konciciho triletého oboru Kadernik, Truhlar a Obrabé¢ kovl byli informovani
o moznostech pokracovani ve studiu na nastavbovém oboru Podnikani, jednoletém oboru
Elektrikar (zajem o dalsi studium projevilo 14 zak();

— Zaci maturitniho oboru Mechanik serizovac¢ byli informovani o podavani prihlasek na S
a VOS, jazykové skoly, stredni skoly (zajem o dalsi studium projevilo 7 Zakd)

Zaci byli informovani o moznostech dalSiho studia a prace v zahranici (zajem projevila
1 zakyné).




7.4 Koordinace ICT

Prehled aktivit

Modernizace dilen D7 a D9

Modernizace u¢ebny 15 pro vyuku predmétd oboru obchodnik

Obmeéna vypocetni techniky v kmenovych u¢ebnach

Plan nakupu dalSich tablett z NPO jako obrany pred digitalni propasti

Priprava ucebny pro vyuku 3D modelovani

pokracovani zkusebniho provozu tabletl v evidenci a Fizeni vyuky - Mgr. Pokorna;
nova reSeni v ochrané dat proti virim a kybernetickym ttokdm v - Windows Defender
digitalizace maturitnich zkousek;

metodicka pomoc ucitelim pfri praci s vypocetni technikou, poskytovani navod( pro praci s ni,
doporucovani; moznosti vyuZziti moderni didaktické techniky;

pribézna udrzba a opravy vypocetni techniky;

metodicka pomoc pri aplikaci Office 365 (Outlook, kalendar, ukladani dat, pracovni skupiny -
Teams);

pribézny upgrade softwaru a jeho udrzba.

Prehled pouzivaného programového vybaveni a vyukového softwaru

operacni systémy: Windows 10 a 11;

uZivatelské a vyukové programy: Office 365 A3, Corel X7, Autocad, Inventor Profesional, Adobe
Acrobat Pro, ATF, Edison, tcetni program Pohoda, CNC Sinumeric Operate;

Skolni informacni systém

Skolni matrika Bakalari véetné komunikacnich modulg;
- propojeni dochazkového systému Zware s evidenci v Bakalarich;
- komunikace skoly a rodic¢t v systému Bakalari - omluvenky, tkoly, plany skolniho roku;
intranet - aplikace Teams;
- prabézné vyuzivano 280 tymu pro jednotlivé predméty a obory studia;
webové stranky skoly - www.skolatrochujinak.cz;

kanaly Youtube, Facebook a Instagram.

Infrastruktura

spravovano 190 pripojnych mist v u¢ebnach a kabinetech (v¢etné dilen), strukturovana kabelaz
- metalické kabely, opticky propoj mezi skolou a dilnami;

centralni tisk dokumentd;

konektivita - pripojeni s prenosovou rychlosti 180 Mb/s full duplex, celoplosna WIFI ve vSech
objektech;

pokrocila infrastruktura a vlastni serverové reseni.



Zabezpeceni Skolni sité a kyberneticka bezpecnost

— systém pro monitorovani a sbér provozné-lokacnich daju, a to bez negativnich vlivi na zatéz
a propustnost zarizeni;

— monitorovani IP (IPv4 a IPv6) datovych tokd formou exportu provoznich informaci
o prenesenych datech v ¢lenéni zdrojovéa/cilova IP adresa, zdrojovy/cilovy TCP/UDP;

— antivirovy program EsetNod, firewall, konfigurace VPN pfistupt do lokalni sité na zakladé
pristupového jména a hesla a podpora monitoringu a logovani NAT;

— zarfizeni umoZnujici kontrolu http a https provozu;

— blokovani nezadoucich kategorii obsahu;

— oddéleny pristup pro ucitele a zaky;

— mailovd komunikace zabezpecena bezpecnostnim reSenim ModusGate s integrovanym
antivirovym a antispamovym jadrem, pristup k maildm umoznén pomoci zabezpeceného
pripojeni (https);

— systém Bakalari dostupny z internetu pres zabezpecené pripojeni (https);
— zalohy systémU ulozeny na externim diskovém ulozZisti a zalohovani zdvojeno externé firmou;

— vyznamné uzly sité zabezpeceny zaloznimi zdroji - servery; zalohovaci diskové ulozisté,
pocitace s ucetnimi a personalnimi systémy.

8. BOZP

Bezpecnost prace od 29. 7. 2022 kompletné zajistuje externi firma J.K. advisory service s.r.o.

Evakuace
— platny evakuacéni plan rozmistén ve vSech objektech skoly;

— dne 6. 9. 2023 byla provedena cvi¢na evakuace celé skoly za Gcasti IZS (poplach vyhlasen
evakuaénim rozhlasem) s procvi¢enim viech potiebnych ¢innosti.

Zabezpeceni objektu
— poplachovy zabezpecovaci a tisnovy systém (PZTS), evakuacni rozhlas;
— kamerovy dohledovy systém;
— pristupovy Cipovy systém;

— zabezpecovaci zafizeni EZS a EPS.




9. CINNOST METODICKYCH ORGANU

9.1 Metodicka komise ekonomicka a obchodni
Aktivity

beseda o lIzraeli, kterou pro zaky obou rocnikd oboru Obchodnik pfipravila Mgr. Barbora
Kucerova

Zaci 2. ro¢niku oboru Obchodnik se aktivné zapojili do pripravy na den otevienych dveri

ZAaci obou oborl s ekonomickym zamérenim (Obchodnik, Podnikani) se zacastnili skolniho
kola soutéze Finan¢ni gramotnost. DruZstvo tvorené ze 3 zaka 2. rocniku oboru Obchodnik
zvitézilo v okresnim kole a Uspé&Sné& reprezentovali Skolu i v kole krajském

exkurze v obchodech v Dacicich, exkurze do City Parku v Jihlavé pro 1. ro¢nik oboru
Obchodnik

exkurze do obchodniho centra v Trebici pro 2. ro¢nik oboru Obchodnik

Zaci 2. ro¢niku oboru Obchodnik absolvovali odbornou praxi v obchodech s riiznym
sortimentem v Dacicich nebo v blizkém okoli

Zaci 2. ro¢niku oboru Podnikani absolvovali odbornou praxi ve firmach a na jejim zakladé
zpracovali prezentaci o firmé a o své ¢innosti v ni

komise pfipravila zadani praktické maturitni zkousky z Agendy podnikatele oboru Podnikani
(prakticka zkouska provéruje znalosti z dariové evidence, UGcetnictvi, ekonomickych vypocta,
obchodni korespondence a z oblasti pracovné pravnich pisemnosti)

komise pripravila pracovni listy pro ustni maturitni zkousky z Ekonomiky a podnikani oboru
Podnikani

Ing. Dvorakovéa absolvovala $koleni od firmy Eduko, s.r.o. na téma Pracovni pravo a Pravo
informacnich technologii

Zaci vsech tri roc¢nikél oboru Kadernik absolvovali pravidelné webinare na rizna odborna
témata

zaci vsech ro¢nikd oboru Kadernik se ztic¢astnili skoleni Matrix

zaci oboru Kadernik pravideln€ poskytuji svoje odborné sluzby v Domové pro seniory, na
SOUZaS Dacice a MS Dacice

zaci oboru Kadernik se zucastnili kadernické soutéze

Zaci 3. ro¢niku oboru Kadernik se zGcastnili exkurze na Vlasové klinice v C. Budé€jovicich

9.2 Metodicka komise technicka, prirodovédna a télesné vychovy

Aktivity

tvorba tematickych plant pro jednotlivé predméty (pro viechny roéniky podle platnych SVP);
kontrola soucinnosti navazujicich a pribuznych predmétd

stanoveni pravidel hodnoceni a dochéazky zakd v jednotlivych predmétech;

rozbor informaci vychovné poradkyné o novych zacich a Zacich s rdznymi poruchami uceni;

kontrola ¢asového plnéni tematickych pland a studijnich vysledk( zakd;

priprava podkladd pro maturitni zkousku z odbornych predmétd;

realizace doucovani v ramci pfipravy na maturitu a zavére¢né ucnovské zkousky;

projektové dny pro zakladni skoly;

Enersol - priprava na soutéz;



— odborné praxe oboru Mechanik sefizovac¢ v realnych firmach;

— den otevrenych dver;

— soutéz v CNC programovani - Velesin;

— projektovy den ve 3kole;

— vytvoreni databaze jednotlivych firem;

— stanoveni strategie pribézného testovani;

— vytvoreni portfolia zaka;

—  zajisténi ndkupu didaktickych pomutcek do predmétu Matematika;

— uspésné reprezentovani Skoly ve sportu;

— v prabéhu celého Skolniho roku pribézné reseno: kritéria hodnoceni pisemnych praci, metodika
a rozsah jednotlivych témat, presun témat v tematickych planech apod.

Environmentalni vyuka

Zaci se i vtomto $kolnim roce zapojili do sbéru vyslouZilych elektrospotiebi¢ti, mobilti a baterii.
Zucastnovali jsme se téz dllezitych ekologickych akci.

Nase ekologické aktivity se v poslednich letech stavaji pro zaky stale atraktivnéjsimi.

31.1. se v prostorach skoly uskutecnilo setkani zakladnich integrovanych slozek zachranného systému
s zaky nasi Skoly.

21.2. jsme se s jednou praci zUcastnili krajského kola Enersol v Tabore na téma alternativni zdroje
energie a uspora v dopraveé. Martin Vitous, zak 2.ro¢niku, obsadil 8.misto.

15.3. jsme se s nékolika Zaky ztéastnili 12.roéniku Czech New Energies Rellye v Ceskych Budé&jovicich.
18.3. jsme vsazeli na Zavadilce 200 borovicek.

28.3. nas pedagogicky sbor uskutecnil vychazku s pani Bisovou v zameckém parku v BudiSkovicich
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Télesna vychova a sport

Nase $kola se i vtomto skolnim roce Gcastnila réiznych sportovnich akci, které poradala skola, okres i
kraj.

- 18.-29.9. adaptacni kurz 1. ro¢nikd na Landstejné;

- 24.10. Den otevitenych dveif - futsal mezi ZS a nagimi zaky 1.roénikd
- 25.10. pochodové cvi¢eni 2.ro¢nikd Nau¢nou stezkou Meandry reky Dyje
- 7.11. okresni kolo ve florbalu divek 2.misto

- 14.11. okresni kolo ve florbalu chlapcl 1.misto

- 16.11. O pohar Podyji volejbal smiSenych druzstev 3.misto

- 412 krajské kolo ve florbalu chlapct 2.misto 4.misto

- 6.12. krajské kolo ve florbalu divek 5.misto

- 22.12. Skolni turnaj ve futsalu

- 29.1. Skolni turnaj ve volejbalu

- 52 prételsky turnaj ve futsalu SS z Dacic

- 19.2. Skolni turnaj ve florbalu

- 28.2. O hrnec plny zlatakd volejbal na G Dacice 4.misto

- 29.2. Vyslap na Babu na prestupny rok

- 21.3. volejbal smisenych druzstev na GOB a SOS v Tel¢i 4.misto

- 30.4. O cestovni kosté 23. rocnik volejbalu 3.misto

- 5.6. pochodové cviceni zak( 1.-2. ro¢nik(

- 25.6. skolni turnaj ve futsalu

- 30.6. Skolni sportovni olympiada




9.3 Metodicka komise jazykovych kompetenci a spolecenskych véd

Aktivity

zajisténi soucinnosti s dalSimi metodickymi komisemi (mezipredmétové a mezioborové
vztahy);

spoluprace s vychovnou poradkyni pfi pfipravé IVP a rozbor informaci o novych zacich
s SPU;

podpora metodického vzdélavani pedagogickych pracovnikd (Burdova, Jansky, Pokorn,
Simkova, Sedlakova, Tomanova);

schvaleni navrhu maturitnich konverza&nich okruht z predmétd Anglicky jazyk, Cesky jazyk
a literatura a Skolniho Kanonu maturitni cetby;

priprava maturitnich listd z predmétu Anglicky jazyk a pracovnich listdl pro maturitni zkousku
z predmétu Cesky jazyk a literatura;

priprava zadani pro maturitni pisemné prace v anglickém a v ¢eském jazyce;

pribézné testovani v predmétech Anglicky jazyk a Ceskych jazyk pro zvyseni Gspéchu
u maturitni zkousky;

na konci 1. pololeti provedena analyza Grovné kompetenci nezbytnych pro Uspé€sné zvladnuti
maturitni zkousky;

podpora vyucujicich k vyuZzivani elektronickych ucebnic rady English File, Maturita Solutions,
Focus a doplnkovych material( k u¢ebnicim v online prostrfedi s dirazem na aktivni zapojeni
viech zaka do vyuky;

spoluprace s Knihovnou Matéje Miksicka v Dacicich na projektu Ctenaisky maraton
a Informacni zdroje. Prezentace zakladnich informaci o Haskové povidce Historie dacicka;

podpora vyucujicich k vyuzivani aktiviza¢nich metod ve vyuce (exkurze Praha historicka, ND
Hamlet, tandemova vyuka). Projektové dny: Thanksgiving Day, Terezie z Dalbergu, Banking
system.



10. PODPORA VYUCOVACIHO PROCESU

Aktivity mimo systém vychovného poradenstvi a metodiky prevence

od 4. 9. pokracuje pravidelny provoz skolniho autobusu na lince Dacice, autobusové nadrazi -
zastavka THK u skoly (odjezd 7:55 - dojezd: 8:00); celkem prepraveno zakad;

8. 9. exkurze 74k oboru Obchodnik (1. ro¢nik) v prodejné U Stépanti v Dadicich;

12. 9. setkani se socharem Antoninem Novym (autor unikatni aluminiové plastiky pred budovou
SSTO Dacice) v aule SSTO Dadice;

18. - 22. 9. tradi¢ni Adaptacni pobyt pro zaky prvnich ro¢nikd v Cyklocampu Staré mésto pod
Landstejnem;

22. 9. beseda zakd oboru Obchodnik (2. ro¢nik) s vedenim mésta - zhodnoceni Dne prevence;

2.az 13. 10. odborna praxe zakl obor( Mechanik serizovac¢ (4. ro¢nik) a Podnikani (2. ro¢nik) na
realnych pracovistich;

11. 10. projektovy den pro Zaky SSTO Dacice v ZS Komenského Dacice;
13. 10. beseda zakd oboru Obchodnik (1. i 2. ro¢nik) s Mgr. Kuc¢erovou na téma lzrael;
6. 11. beseda 7akd 1. ro¢nik( s prislusniky Policie CR o kybernetické bezpeénosti;

od 7. 11. 2023 do 23. 1. 2024 probihaly v SSTO Dacice odborné krouzky (kazdé ttery) - krouzek
pro kadeiniky (lektofi: M. Kulikovéa a M. Stolbova, DiS.), krouZek pro truhléare (lektori: A. Kotoun
a P. Stejskal), krouzek pro mechaniky sefizovace (lektofi: M. Jindra, Ing. Kelbler a Mgr. Stérba)

22. 11. skolni kolo soutéze o alternativnich zdrojich energie Enersol 2023;
5.12. zakyné 3. ro¢niku oboru Kadernik pripravili mikulassky kulturni program;
6. 12. beseda o energetice pro zaky 1. ro¢nikd;

21.12. projektovy den pro zaky oboru Obchodnik (2. ro¢nik) ve Waidhofenu - porovnani cen
vyrobkd v CR a Rakousku;

22.12. celoskolni projektovy den zaméreny na pripomenuti vanocnich tradic;
16. 1. Skoleni pro zZaky oboru Kadernik (1. a 2. ro¢nik) na téma zaklady barventi;
leden a7 birezen maturitni testovani z ANJ, CJL a matematiky;

31. 1. celoskolni projektovy den Chovani obyvatel za mimoradnych udalosti za Ucasti slozek
integrovaného zachranného systému;

30. 1. beseda prislusnikd Policie CR s zaky maturitnich roé¢niké v aule SSTO Dadice;
31. 1. beseda zaka zavér. ro¢nikd se starostou mésta Bc. Novakem o Zivoté v Dacicich;
22. 2. seminaf pro zaky oboru Kadeinik (2. a 3. roénik) v kadernickém salonu SSTO Dacice

4. 3. exkurze zaka trid MS3 A MSO2 DO Prahy spojena s navstévou divadelniho predstaveni
v Narodnim divadle;

12. 3. ve spolupraci s Uzemnim odborem policie Jindfichtiv Hradec se v télocviéné nasi koly
konaly testy fyzické zdatnosti;

15. 3. ekologicka prrednasky pro zaky oboru Obchodnik (2. ro¢nik) v Ceskych Budé&jovicich;
18. 3. projektovy den pro zaky oboru Kadernik (3. roénik) v ZUS Dacice;

20. 3. projektovy den pro zaky oboru Kadeinik (3. ro¢nik) v ZUS Dadice;

4. 4. exkurze zakt oboru Kadeinik (3. ro¢nik) do Vlasové kliniky v Ceskych Budéjovicich;
11. 4. beseda s Uspé&snymi absolventy nasi $koly v aule SSTO Dadice;

15. 4. az 26. 4. odborna praxe zakl 3. ro¢niku oboru Mechanik sefizovac na realnych
pracovistich;



15. 4. az 10. 5. odborna praxe zakl 2. ro¢niku obort Obchodnik a Mechanik sefizovac na
realnych pracovistich;

22. 4. exkurze zakd oboru Obchodnik (1. ro¢nik) do ndkupniho centra v J. H. (sidlisté Vajgar)
26. 4. pisemna zavérecna zkouska na necisto pro zaky tridy KT3;

3. 5. pisemna zavérecna zkouska na necisto pro zaky tridy MS3;

10. 5. pisemna zavérecna zkouska na necisto pro zaky tridy KT3;

3. 5. pisemna zavérec¢na zkouska na necisto pro zaky tridy MS3;

29. a 30. 5. setkani se zastupci partnerskych firem;

3. 6. beseda zakd oboru Obchodnik (1. ro¢nik) s Mgr. Tomanovou - prace v nadnarodni
spolecnosti;

4. 6. vyuka némeckého jazyka zakl oboru Obchodnik (2. ro¢nik) s rodilou mluv¢i Mgr. Kraus;

4. 6. projektovy den pro Zaky SSTO Dacice v ZS Komenského Dacice spojeny s navitévou
hudebniho predstaveni v ZUS Dadice;

5. 6. pochodové cvic¢eni pro zaky 1. a 2. ro¢nik( obor( Kadernik a Truhlar;

6. 6. exkurze pro zaky oboru Truhlar (1. a 2. ro¢nik) do firem EMPO HOLZ, s.r.o. a Karasek
Family design s.r.o. v Jemnici;

13. 6. exkurze zak oboru Obchodnik (1. ro¢nik) do nakupniho centra Aventin Schopping Jihlava;

14. 6. exkurze zak oboru Obchodnik (2. ro¢nik) do nakupniho centra v Trebici spojena
s navstévou historickych pamatek mésta

17. 6. exkurze zakd oboru Obchodnik (1. roc¢.) do relax. a zazitkového centra Ranc¢ Tel¢

18. 6. exkurze zadkd oboru Obchodnik (2. ro¢nik) do knihovny a klastera v Kostelnim Vydri.

11. SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI A PARTNERY VE VZDELAVANI

Odborny vycvik probihajici ve firmach

Skola Gzce spolupracuje s mistnimi firmami (nasi Zaci - jejich potencialni zaméstnanci); v ramci této
spoluprace je realizovana rada aktivit (napr. exkurze, workshopy);

aktivity realizované ve spolupraci s firmou THK RHYTHM AUTOMOTIVE CZECH a.s.:

pro zaky strojirenského oboru Mechanik sefizova¢ nabizi partner finan¢ni stipendia (12 zak();
v rdmci programu této stipendijni podpory organizoval partner motivac¢ni setkani s podporovanymi
zaky na zacatku skolniho roku;

odborné konzultace s pracovniky firmy: ucitelé odbornych predmétd spolupracuji pfi vyhledavani
vhodnych pomcek a nastroji pro vyuku.




Odborna praxe probihajici ve firmach

Obor Mechanik serizovaé

odborna praxe oboru Mechanik sefizova¢ na realnych pracovistich probéhla od 15. dubna do
26. dubna 2024 (zaci 3. ro¢niku) a od 15. dubna do 10. kvétna 2024 (zaci 2. ro¢niku);

v pribéhu praxe se studenti seznamili s pracovnim prostiredim 9 firem na Dacicku;
o THKRHYTHM AUTOMOTIVE CZECH a.s.:
o MIROSLAV MACHA obréabéni kov(i s.r.o
o NOVE technologie s.r.o
o Pokorny Dacice a.s.
o Detail Pluss.r.o
o GAUDLITZ Precision s.r.o.
o VNP, s.r.o,,
o VSP-KOVO s.r.o.
o 2ESDEXTERSs.r.o
na realnych pracovistich si ovérili teoretické poznatky v praxi;

po absolvovani praxe zpracovali Zaci referat, kde predstavili jednotlivé firmy a svoji ¢innost
v dané firmé;

Obor Obchodnik

Od 15. dubna do 10. kvétna 2024 se studenti tfidy maturitniho oboru Obchodnik zucastnili
odborné praxe na realnych pracovistich, kde méli prilezitost pracovat v 9 firmach a organizacich
na Dacicku.

o Starkon a.s.

o Robert Jackwerth Tel

o Unipro s.r.o.

o Jednota Jindrichtav Hradec

o Billa

o COOP druzstvo HB

o Potraviny Stépan a syn s.r.o.

o SVOBODA PARTS s.r.o.

o Meéstsky urad Dacice

o Kooperativa
po absolvovani praxe zpracovali Zaci video, kde predstavili jednotlivé firmy a svoji ¢innost v dané
firmé;
Ve dnech 29. a 30. kvétna 2024 probéhlo na nasi skole setkani se zastupci firem, které se podilely
na zajisténi odborné praxe pro studenty obord Obchodnik a Mechanik serizovac

spole¢né jsme zhodnotili pribéh praxi, kde se otevrel prostor pro vyménu cenné zpétné vazby
a navrhy na zlepseni spoluprace;



Obor Podnikani

odborna praxe zakl 2. rocniku probéhla na realnych pracovistich 15 firem na Dacicku
od 2. do 13. fijna 2023;

po absolvovani praxe zpracovali zaci prezentaci, kde predstavili jednotlivé firmy a zhodnotili
prinos praxe pro svij osobni profesni rist;

. PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

13. 9. Zaci trfidy KT1 a MS2 se zucastnili Dne prevence;
13. 9. Zaci tridy OB2 se podileli na organizaci Dne prevence;

19. 9,,21.9,, 3. 10., 5. 10. a 24. 10. se v nasi $kole konaly projektové dny pro zaky ZS Cesky
Rudolec, ZS Komenského Dacice, ZS S.N.W. Kunzak, ZS Slavonice, ZS Strmilov, ZS Studena,
ZS Telé Komenského a ZS Tel¢ Hradecka;

5. 10. Burza skol v Treboni;
12. 10. Burza 3kol v Jindfichové Hradce;

24. 10. minikonference $kolstvi v SSTO Dacice (zhodnoceni 10 leté spoluprace se ZS,
predstaveni nového studijniho oboru Technické lyceum, vyvoj regionalniho Skolstvi)

7.11.,14.11.,21.11.,28.11,,5.12,,12.12,,19.12,,9. 1, 16. 1., 23. 1., Den otevrenych dveri
(,bez objednani”)

10. 11. Prehlidka strednich skol v Jinlavé

13. 11. Ctenarsky maraton v klubu Bécko

14. 11. Hasek a Bass oc¢ima studentl v knihovné Matéje Miksicka
14. 11. Mistrovstvi CR oboru truhlar v Pelhfimové

30. 11. Mlady médni tvarce Jihlava (soutéz pro kaderniky)

4. 12. projektovy den pro zaky ZS Jemnice



4. 12. florbalovy turnaj chlapcl v Jindfichové Hradci (krajské kolo)
6. 12. florbalovy turnaj divek v Jindfichové Hradci (krajské kolo)
21. 2. soutéz YPEF v Telci

21. 2. sout€z Enersol v Tabore

27. 2. soutéz Kovo Junior ve Velesiné

28. 2. volejbalovy turnaj O Pohar zlatakl( v Gymnaziu Dacice
29. 2. Mistrovstvi CR oboru truhla¥ v Brné (finalové kolo)

1. 3. stfihani na SOUZaS v Dacicich (tfida KA3)

8. 3. strfihani v Domé seniort Dacice (trfida KA3)

19. az 21. 3. soutéz Kovo Junior v Brné

21. 3. Velikono¢ni volejbalovy turnaj v GOB Tel¢

21. 3. kadernicka souté€z v Jihlavé

13. 5. stfihani v Domé seniord Dacice (trida KA3)

14. 5. strihani na SOUZaS v Dacicich (trida KA3)

24. 5. stfihani v Domé seniortd Dacice (trida KA3)

7. 6. projektovy den v MS Dacice (tfida KA2) - &esani ve stylu Barbie

10. 6. jednani Mladého zastupitelstva mésta Dacice za Gcasti zakl tridy MS01




13. PREHLED PROJEKTU, ROZVOJOVE A MEZINARODNIi PROGRAMY

Nazev projektu Vzdélavani, Operacniho programu Jan Amos Komensky
Registracni Cislo projektu CZ.02.02.XX/00/22.003/0003519

Termin realizace 15.11. 2022 - 31. 12. 2025

Podpora celkem 1111020 K¢

Projekt je zamérFen na personalni podporu, osobnostné sociadlni a profesni rozvoj pracovnikl ve
vzdélavani, inovativni vzdélavani zakl zajmového vzdélavani, spolupraci s rodici zakd, Gcastnik(
zajmového vzdélavani a verfejnosti.

Nazev projektu Nakup 2. elektromobilu z programu Statniho fondu Zivotniho prostredi
Registracni ¢islo projektu Registracni ¢islo projektu: 5220300142

Termin realizace 1.9.2022 - 30. 08. 2024

Rozpocet celkem 1 240 000 K¢

Hlavnim cilem projektu je porizeni 7 - mistného osobniho elektromobilu pro zajisténi mobility zakua,
uciteld a provoz skoly. Specifickym cilem je prechod skoly na kompletni elektromobilitu. Provoz
elektromobilu zajistuje FVE instalovana na budové skoly.

Jezdim s podporou

=== 0=




Nazev projektu Implementace Krajského akéniho planu Jihoceského kraje
Registracni ¢islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/19.078/0018245

Termin realizace 1. 1. 2020 - 30. 10. 2023

Rozpocet celkem 1724 484,32 K¢

Skola je zapojena do tohoto projektu jako partner s finanénim prispévkem a podili se na realizaci kli¢ové
aktivity Podpora polytechnického vzdélavani. Klicova aktivita je zaloZena na intenzivni spolupraci mezi
partnerskymi stfednimi Skolami a né€kolika spolupracujicimi zakladnimi Skolami z Jihoceského kraje.
Cilem je zvySeni zajmu o polytechnické vzdélavani zakd zékladnich Skol a prohloubeni odbornych
kompetenci pedagogu.

Partnefri a aktivity:

Seznam spolupracujicich zakladnich skol:
— Zakladni skola Dacice, Komenského 7
—  Zéakladni $kola Cesky Rudolec
— Zakladni skola Slavonice
- Za&kladni 8kola Strmilov

- Zakladni skola Studena.
Aktivity realizované v ramci projektu:

—  Projektovy den - spoluprace zaka SS a ZS pii odborném vzdélavani v novém $kolnim Centru
praktického vyuc¢ovani (vybudovaném z projektu iROP) a v odbornych u¢ebnach SSTO Dacice;
celkem zapojeno 5 ZS a SSTO Dacice (aktivity probihaji v CNC centru, PC u¢ebné, laboratofi
obrabéni, truhlarné a strojnich dilnach).

Nazev projektu Nové technologie pro technické a femesiné obory SSTO Dacice
Registracni cislo projektu CZ.06.04.01/00/22.043/0002024

Termin realizace 1.3.2023 - 28. 2. 2024

Rozpocet celkem 5500 000 K¢

Prioritou projektu je zkvalitnéni vzdélavaci infrastruktury a zvyseni jeji dostupnosti.

Nazev projektu Nastroje pro oziveni a odolnost - Prevence digitalni propasti
Cislo rozhodnuti MSMT-3561/2024-4

Podpora byla poskytnuta ve vysi 91 000 K¢



14. HOSPODARENI SKOLY
14.1 Hlavni finanéni ukazatele za rok 2023

Hlavni ¢innost

cerpani (v tis. K¢&)

odpisy 1800
spotreba energii 1959
opravy majetku 764
vyukovy material 364
spotreba materialu a sluzeb 2 067

platy 16 810
ostatni osobni naklady 11
odvody 5 682
FKSP 338
ostatni neinvesti¢ni vydaje 379

z toho u¢ebni pomucky 197
UZ 33063 (Sablony) 370
UZ 417 (Stipendijni a motivacni program) 21
UZ 33063,106 - IKAP 409
UZ 33086 - Doucovani 33
UZ 33087 - Digitalni u¢ebni pomucky 195
UZ 33088 - Prevence digitalni propasti 24

Odpisy transfery 2416
Produktivni prace u¢nu 172
Ostatni sluzby 1305

Vedlejsi hospodarska ¢innost

CELKEM

373

242

131




Fondy 2023
Rezervni fond
K 1. lednu 2023 byl zlstatek na rezervnim fondu 986 904,87 K¢, pridélen HV ve vysi 123 242,29 K¢

a prevedena nespoti‘ebovana ¢ast dotace UZ 33092 JAK ve vysi 740 651,- K& Cerpano na Ghradu
nakladd na soutéze pro zaky bylo 775,- K¢.

Konecny zlstatek fondu ke dni 31. 12. 2023 ¢inil 1 850 023,16 K&.

Fond odmén

K 1. lednu 2023 byl zstatek na fondu odmén 517 154,- K¢. V pribéhu roku nebyl ¢erpan.
Konecny zlstatek fondu ke dni 31. 12. 2023 ¢&inil 517 154,- K¢.

Fond i .

K 1. lednu 2023 byl ztstatek na fondu 1 944 101,58 K¢&. Tvorba z odpist organizace Cinila 2 028 770,47
K¢, investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele 514 018,69 K¢ na kofinancovani IROP (10%) a investi¢ni
dotace ze statnich fondu a jinych verejnych rozpoctd na ndkup elektromobilu 336 000,- K& Na nakup
investic bylo pouzito celkem 1482 661,25, - K¢. Z této castky na nakup elektromobilu 1 112 029,- K¢
a na technicka zhodnoceni celkem 370 632,25 K¢.

Konecny zlstatek fondu ke dni 31. 12. 2023 ¢inil 3 340 229,49 K¢

Fond FKSP

K 1.lednu 2023 byl zistatek na fondu 131 606,72 K¢&. Zakladni pridél ¢inil 337 731,28 K¢&. Z fondu FKSP
bylo cerpano celkem 350 200,- K¢, podle smérnice organizace, ztoho 273 400,- K& na penzijni
pripojisténi, 4 000,- K& na vyroc¢i dvou zaméstnanct 50 let, 6 000,- K¢ priznani dlchodu trfem
zaméstnancim a 66 800,- K¢ na spole¢né poradané kulturni a sportovni akce pro zaméstnance.

Konecny zlstatek fondu ke dni 31. 12. 2023 ¢&inil 119 138,- K¢



14.2 Mimorozpoctové, cizi zdroje, dary

Dotace 2023

33086 Doucovani 33
33087 Digitalni u¢ebni pomucky 195
33088 Prevence digitalni propasti 24
106,107 IROP 5500

Dary 2023
Finanéni

V pribéhu roku 2023 nebyl prijat zadny finanéni dar.

14.3 Investice a opravy
Investice 2023

Elektromobil Peugeot 1112
Elektroventily (otopny systém) 59
Stavebni Gpravy 180
Vybudovani pradelny 75
Rozsireni PC sité 56
CELKEM 1482
Opravy 2023
evakee [y |
Opravy rozvodt vody, odpadu, topeni 53
Opravy stroju 164
Opravy VZT a FVE 116
Opravy podlah 179
Opravy PC, siti 87
Ostatni bézné opravy 113
Opravy osvétleni 53
CELKEM 765




14.4 Inventarizace majetku

Réadna inventarizace majetku probéhla 13. 12. 2023 a 14. 12. 2023.
Hlavni inventarizaéni komise: Pfedseda: Ing. Pavel Kopacka
Clenové: Ing. Jan Ferda, FrantiSek Napravnik, Jitka Sucha,

Martina Podracka HIK uzavrela radnou periodickou inventarizaci zapisem dne 22. 1. 2024
a konstatovala, Ze ucetni evidence hospodarskych prostredkd k 31. 12. 2022 je v souladu
se stavem skutec¢nym.

15. POSKYTOVANI INFORMACI

Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pristupu k informacim, dle § 18:

a) pocet podanych zadosti o informace - nebyly

b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti - 0

c) opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu - nebyly

d) vysledky Fizeni o sankcich za nedodrzovani tohoto zdkona - nebyly
e) dalsi informace vztahuijici se k uplatfiovani tohoto zakona:

V pribéhu skolniho roku 2023/2024

byly podavany pouze bézné informace zakonnym zastupclim zakd o chovani a studijnich vysledcich.
TytéZ informace byly poskytovany i rodi¢tm zletilych zakd jen s pisemnym souhlasem téchto zakua.

16. INFORMACE O PROVEDENYCH KONTROLACH A INSPEKCICH
25. 9. 2023 OKRESNi ZPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI JINDRICHUV HRADEC

Predmét kontroly: pInéni povinnosti v nemocenském pojisténi, v ddchodovém pojisténi a pri odvodu
pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti stanovenych zakonem
¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisli, zdkonem ¢&. 582/1991 Sb.,
0 organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpisll, a zakonem ¢. 589/1992
Sh., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisa.

Vysledek kontroly - bez zavad

25. 1. 2024 KRAJSKE REDITELSTVI POLICIE JIHOCESKEHO KRAJE

Predmét kontroly: povinnost ubytovatele dle Zakona &. 326/1999 Sb., o pobytu cizinct na tzemi Ceské
republiky a 0 zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Vysledek kontroly - bez zavad




8.4.-10. 4. 2024 CESKA SKOLNI INSPEKCE, JIHOCESKY INSPEKTORAT, CESKE BUDE|OVICE

Predmeét kontroly: inspekcni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zédkona ¢. 561/2004
Sb. O predskolnim, zakladnim, stifednim, vy3sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisa.

Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni skolského zakona vykonavana podle ustanoveni § 174 odst.
2 pism. d) skolského zakona.

Posuzované obdobi: skolni rok 2022/2023 a 2023/2024 do data inspek¢ni ¢innosti.

Vysledek kontroly - zavérecna inspekcni zprava vyhodnotila podminky a pribéh vzdélavani s jeho
silnymi i slabymi strankami ke zlepSeni
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