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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY
Zakladni charakteristika skoly

Nazev Skoly:
Soucasti skoly, kapacita:

1ZO:

Adresa:

Cislo telefonu:
E-mail:

Web:

Pravni forma:
ICO:

Cislo uétu:
Zrizovatel:
Reditel skoly:
Skolska rada:
Pocet zaka k 14. 11. 2021:

Stredni skola technicka a obchodni, Dacice, Strojirenska 304
Stredni odborna skola technicka a obchodni 600 zakd
Skolni jidelna - vydejna 220 74k
Stredni odborna skola technicka a obchodni, 107 830 086
Skolni jidelna - vydejna, 163 103 054

Strojirenska 304, 380 01 Dacice

384 420 096

info@issto.cz, podatelna@issto.cz

www.skolatrochujinak.cz

prispévkova organizace

13503308

103857525/2250

Jihocesky kraj

Ing. Pavel Kopacka

Ing. Milena Dvoréakova - predseda, Ing. Richard Tdma, Lubomir Kopriva
178




2. PREHLED OBORU VZDELAVANI

2.1 Prehled obori vzdélani

23-45-L/01 Mechanik serizovac

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 4 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 120

23-43-L/51 Provozni technika

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 2 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 40
23-56-H/01 Obrabéc kovi

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 80

23-51-H/01 Strojni mechanik

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 40

33-56-H/01 Truhlar
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 72

69-51-H/01 Kadernik

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 51

26-51-H/01 Elektrikar

zkracena forma vzdélavani, délka vzdélavani: 1 rok, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 10

64-41-L/01 Obchodnik

denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 4 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 96

64-41-L/51 Podnikani - nastavbové studium
denni forma vzdélavani, délka vzdélavani: 2 roky, nejvyssi povoleny pocet zakd v oboru: 85

dalkova forma vzdélavani, délka vzdélavani: 3 roky, nejvyssi povoleny pocet zakl v oboru: 120



3. PERSONALNI ZABEZPECENIi SKOLY

3.1 Celkovy pocet pracovniki

Celkovy pocet zaméstnancui: 37 k 1. 9. 2021 (prepoctené osoby: 30,65)

Kopacka Pavel Ing.

reditel, ucitel OP

Ferda Jan Ing.

zastupce reditele pro teoretické vyucovani, ucitel OP

Napravnik Frantisek

zastupce reditele pro praktické vyucovani, ucitel OV

Andé&lova Ludmila ucitelka OV

Burdova Jana Mgr. ucitelka VVP

Cajka Jaroslav Mgr. ucitel OP

Dvorakova Milena Ing. ucitelka OP, vedouci metodické komise
Jansky Svatopluk Mgr. ucitel VVP

Jelinek Vladimir Ing. ucitel OV, ucitel OP

Jindra Milan ucitel OV

Kelbler Jiri Ing. ucitel OP, OV

Kotoun Ales ucitel OV, OP

Kovarova Alena Mgr. ucitelka VVP

Kulikova Michaela ucitelka OP, OV

Matousek FrantiSek ucitel OV

Novak Pavel ucitel VVP, koordinator EVVO
Pokorna Monika Mgr. ucitelka VVP

Reza¢ Jaroslav ucitel OV

Slaba Edita Ing. ucitelka OP

Sedlakova Marie Mgr. ucitelka VVP, vedouci metodické komise
Simkova Eva Mgr. ucitelka VVP

Slaby Jaroslav Ing. ucitel OP, vedouci metodické komise
Stejskal Patrik ucitel OV, OP

Stérba Libor Mgr. ucitel OV

Stolbova Michaela DiS. ucitelka OP

Tobolkova Lenka Mgr. ucitelka VVP

Tomanova Véra Mgr.

ucitelka VVP, vychovna poradkyné€, metodik prevence

Volavka Pavel Ing.

ucitel OP

Kelblerova Erika

NEPEDAGOGICTi PRACOVNICI

asistentka reditele

Podracka Martina

personalista, mzdova ucetni

Sucha Jitka vedouci ekonom
Kucera Pavel Skolnik
Dvoréakova llona uklizecka
Macova Bohuslava uklizecka
Smejkalova Vladimira uklize¢ka
Novéakova Lenka uklizecka

Michal Josef DPP - VHC

VVP - ucitel vSeobecné vzdélavacich predméta

OP - ucitel odbornych predméti

OV - ucitel odborného vycviku




3.2 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

Ing. Pavel Kopacka

Kompas ve vzdélani 2021

22.a223.9.2021

JCK - KAP 11.

gkoly

Ing. Jan Ferda Skolstvi 2022 23.9.2021 Unie zaméstnavatelskych svaz(
- konference CRaEEZY s.r.o.
Ing. Vladimir Jelinek Drony (zaklady létani a 21.9.2021,
,IAIeé ;)(Otolulz " nastavenf) 1.10.2021
ng. Pavel Kopacka . v
Mgr. Monika Pokorna D,rony (zaklady pofrizovani 31.19. 3031
Ing. Jaroslav Slaby zaznamu) -10.20
|ng. Pavel Volavka Dron DJI Tello 23. 9. 2021
(programovatelny dron) | 2.10. 2021
3D Bryle ClassVR 23.9.2021
(ovladani) 2.10. 2021
3D Bryle Class VR (tvorba |29.9. 2021
vlastniho obsahu) 8.10. 2021
360 kamera (obsluha a 6.10. 2021
vytvareni material() 9.10.2021
Strih videa v programu 9.10.2021
Corel VideoStudio 12.10. 2021
pedagogicti pracovnici Inventor zékladni, Sablony | 25. 10. 2021, C Agency Brno
Skoly Il-1CT 27.10. 2021
Mgr. Véra Tomanova Soucasné vyzvy 1.11. 2021 IKAP I
radikalizace a inklinace
k extrémnimu nasili déti a
mladeze
Ing. Pavel Kopacka, Novely pravnich predpist |25.11.2021 Ing. Radka Slegrova,
Martina Podracka ve Skolstvi od 2021/2022 Praha 5
Mgr. Monika Pokorna Seminar pro skolni 12. 1. 2022 Centrum pro zjiStovani
maturitni komisare vysledkd vzdélavani
pedagogicti pracovnici Auto CAD pro stredné 18.1.-19. 1. C Agency Brno
Skoly pokrocilé 2022
pedagogicti pracovnici webinar - Formativni 31.1.2022 ZVAS Tabor
Skoly hodnoceni - co je a neni
formativni hodnoceni
Ing. Jan Ferda Zpracovani prijimaciho 3.2.2022 PaedDr. Pavel Pavelka
Erika Kelblerova rizeni (Bakalari)
pedagogicti pracovnici Formativni hodnoceni - 4.2.2022 ZVAS Téabor
Skoly hodnoceni, které pomaha
rast
pedagogicti pracovnici Efektivni vyuZiti MS Office |8.a 11.2.2022. | NPICR - Jihlava
skoly pro pedagogy - Sablony Il
pedagogicti pracovnici Bezpecné klima ve skole 15.a18.2.2022 | ZVAS Tébor




Mgr. Monika Pokorna Inspirace pro rozvoj 17.2.2022 Ceska 8kolni inspekce
¢tenar. dovednosti zaka
- prace se slabsimi a méné
motivovanymi Ctenafi ve
vyuce
Ing. Jan Ferda Rozpis maturit 12. 4. 2022 PaedDr. Pavel Pavelka
Erika Kelblerova Spisovna - skartace, 11.5. 2022 Jihocesky kraj - odbor
hostovana elektronicka informatiky
spisovna e-spis Lite
Martina Podracka Online hromadna 1. 6.2022 |NPICR-Praha

konzultace - Sablony-
Vykazovani zplsobilych
jednotek - v projektech
zjednoduseného
vykazovani
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4. MATERIALNI ZABEZPECENI
4.1 Prehled uceben a odbornych dilen a jejich vybaveni

severni kridlo
prizemi 1 Km. uceb. 24 | 1 1 2 rep
1 Km. uceb. 24 |1 1 2 rep
1. poschodi IV Km. uceb. 24 | 1 1 2 rep
\Y Km. uceb. 24 | 1 1 2 rep
VI Km. uceb. 24 | 1 1 2 rep
T
prizemi Vi Km. uceb. 30 | 1 1 2 rep
VIiI Km. uceb. 30 |1 1 1
IX Km. uceb. 24 | 1 1 2 rep
1. poschodi P2 Km. Uceb. 24 | 1 1 5+1
2. poschodi | XIV Km. uceb. 24 | 1 1 1
XVI Km. uceb. 34 |1 1 2rep
XVII Km. uceb. 24 |1 1 1
XVIII Km. uceb. 24 | 1 1 2rep
XIX ZkuSebni mistnost 2rep
prizemi P3 poc. uceb. - CNC 24 | 1 24 1| 2x3D | 2rep
mezipatro J1 jaz. uceb. 21 | 1 1 1
Klubovna
. e
prizemi Aula Konferenéni mistnost | 49 | 1 1 4rep platno
SICK ucebna 16 | 1 1 televizor LCD
1. poschodi  [X Kmenova ucebna 18 |1 1 2+1
Xl strojirenska uc. 22 |1 1 1
2. poschodi  |P1 poc. uceb. 28 | 1 28 1 1 5+1
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Dilny Vapovska 277

D.1aD.5 2. ro¢nik 12 1

Pracovni stdl-1 ks, tabule 1 ks, vrtacka VS20E - 1 ks, frézka 6T10 - 1ks, frézka FYC26 1
ks, frézka ME1000 -1ks, soustruh SV18 - 1 ks, soustruh SV18R -1ks, obrazec¢ka HO40 -
1 ks, soustruh PROFI 550 WQ - 2 ks, méridla

D.2 [1-2 rocnik |12 L [ [ |

Skolni tabule - 1 ks, truhl. hoblice s vybavenim - 12 ks, vrtacka sukovaci - 1 ks, vrtatka
VS20 - 1 ks, pila formatovaci HK04 - 1 ks, olepovacka hran 100R - 1 ks, hoblovka s
protahem HP 250/2 - 1 ks, bézné druhy el. naradi, odsavace prachu - 2 ks

D.3 23 roenik |12 | | | | | |

Vrtacka dlabaci VD30 - 1 ks, bruska B175 - 1 ks, bruska pasovéa - 1 ks, bruska B175 - 2
ks, vrtacka stolni V20 - 1 ks, srovnavacka-1 ks, frézka tloustkovaci - 1 ks, frézka spodni

FMSLX-700 - 1 ks, pila formatovaci TOPCUT 3200-S - 1 ks, pila pasova GM-620 - 1 ks,
bruska pasova - hranova - 1 ks, soustruh na drevo - 1 ks, odsavace pilin a prachu - 3 ks

D.4 23 roenk |7 | 5 | | | |
Skolni tabule, CNC PC MILL55 - Tks, CNC PC TURNS5 ~Tks
D.6 |1.roénik |12 | | | | | |

Skolni tabule - 1 ks, pracovni sttil s vybavenim - 12 ks, vrtacka radiélni - 2 ks, vrtacka
radialni - 2 ks, vrtacka GHD 28 SV - 2 ks, bruska UWS 320 - 2 ks, bruska na vrtaky - 1
ks, bruska TM2 - 1 ks, bruska DIACAN MARK Il - 1 ks

D.7 |1.roénik, |12 |1 |10 | | | |

Skolni tabule - 1 ks, pracovni stal s vybavenim - 12 ks, bruska na vrtaky - 1 ks, CNC MILL
55-1ks, CNCTURN 105 -1 ks

D.8 [2-3.roenik  [12 ] | |

Skolni tabule - 1 ks, pracovni stil s vybavenim - 4 ks, vrtatka VS32A - 2 ks, frézka
UWF110 - 3 ks, soustruh SMART - 3 ks, soustruh S32 - 1 ks, soustruh S28 - 1 ks, bruska
ASG2550AHD - 1 ks, bruska TN25 - 1 ks, bruska SB175, frézka FM 45 HS - 1 ks, méridla

D.9 [2.-3.ronik 12 L] | | |

Skolni tabule - 1 ks, pracovni stdl s vybavenim - 4 ks, vrtacka VS32E - 1 ks, vrtacka VS20
-1 ks, frézka UWF110 - 3 ks, soustrunh SMART - 3 ks, soustruh S28 - 1 ks, bruska
ASG2550AHD - 1 ks, bruska SB175 - 1 ks, frézka FM 45 HS - 1 ks, méridla

Aula 2 |u(:ebna |53 |1 | | | |4 rep |

Skolni tabule - 1 ks, TV SAMSUNG - 1 ks, mobilni stolek 35 ks, zidle 53 ks

Dilny Strojirenska

Kadefnictvi I[1. - 3. roénik |10 | [ ] | | |

Tabule - 1 ks, obsluha se zrcadlem - 5 ks, kadernické kreslo - 5 ks, krreslo détské - 1 ks,
myci box - 2 ks, bézné kadernické elektronaradi

Kadefnictvi 11]1.-3. roénik |10 | [ ] | | |

Tabule - 1 ks, obsluha se zrcadlem - 7 ks, kadernické kreslo - 7 ks, myci box - 2 ks,
obsluha na holeni - 2 ks, ki‘eslo na holeni - 2 ks, fény, susici helma na stojanu - 3 ks,
bézné kadernické elektronaradi

Kadefnictvi |1 rocnik |17 T T 1T 1 |

Tabule - 1 ks, obsluha se zrcadlem - 9 ks, kadernické kieslo - 9 ks, myci box - 2 ks, susici
helma na stojanu - 2 ks, bézné kadernické elektronaradi

Elektrodilna |1. rocnik 10 | | 1| [2+1 rep. |
Pracovni stll 2 ks, panel pro cvi¢né prace - 10 ks, mérici pristroje
D.CNC1  [3.a4.ro¢nik |12 1 12 1| 2+1 rep. |

Skolni tabule - 1 ks, pracovni stll s vybavenim - 1 ks,
CNC MILL 260 - 1 ks, CNC TURN-250 - 1 ks
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Nejnovéjsi CNC frézovaci centrum.

4.2 Prehled sboroven a kabinett a jejich vybaveni

Sborovna 16 1
Vychovny poradce 1
Kabinety 8
Ubytovna 1
Vedeni a administrativa 6 3

stranka 8 z 32




z

5. PRIJIMACI RiZENi PRO SK. ROK 2021/2022

5.1 Prehled prihlasenych a prijatych zaki

66-41-L/01 | Obchodnik 12 (12 (0] - |- - - -
23-45-L/01 | Mechanik serizovac 16 | 16 (13| 4 | 4 4 - - -
64-41-L/51 | Podnikani - denni forma 17 | 17 14| 5| 5| 5 - - -
26-51-H/01 | Elektrikar - jednoleté zkracené studium | 10 | 10 | 7 | 1 | 1 1 1 1 1
33-56-H/01 | Truhlar 15 (12 (11| 4 | 4| - | - - -
69-51-H/01 | Kadernik 24 | 17 (12| 2 (2| 2 | - - -
23-56-H/01 | Obréabéc kova 14 (14 (0] - |- - - - -

5.2 Prehled prestupl a zmén obort vzdélani

66-41-L/01 Obchodnik - - - - - -
33-56-H/01 Truhlar 2 - - 1 1 -
23-56-H/01 Obrébéc¢ kovl - 1 - - 1 -
69-51-H/01 Kadernik 3 - - 8 - 1
23-45-L/01 Mechanik sefizovac 2 - - - - -
26-51-H/01 Elektrikar - zkracena forma - - - 2 - -
64-41-L/51 Podnikani - denni forma 1 1 - - - -

5.3 NaplInénost trid

10 178 17,80
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6. VYSLEDKY VZDELAVANIi A VYCHOVY

6.1 Prehled prospéchu a dochazky zakl denniho studia
l. pololeti

EL1 7 0 7 - - - 2,057 >3 - Ing. Jelinek Vladimir
MS1 17 | 2 14 - 1 - 191 81,05 0,12 | Mgr. Burdova Jana
KT1 26 6 19 i 1 i 1,882 77,8 0,04 \I\//Ig; Tomanova
PO1 20 3 15 9 i i 2,215 59,85 ) Mgr. Tobolkovéa
Lenka

1. roénik 70 |11| 55 5 5 ) 2,016 70,99 0,04
MS2 9 1 3 ) ) ) 1,778 65,55 ) mg:{ill:;komé
OKT2 Bl 18| - | 1 : 1815 | 14630 | 114 [verm
PO2 Bilol 17| 1| - | 231 | 7iso || gE Dlerken
2.rotik | 2> |0 B 1 | : L9911 108,65 | 0,58
MS3 16 1 14 1 i i 2,363 106,37 Ing. Slaby
OKT3 15 | 6 8 1 - 1,736 121,86 - Mgr. Simkova Eva
B.rotnik | St |7) 2 | 1| 1 : 2050 191387
MS4 19 [ 1] 18 - - - 2,231 60,68 - | Novéak Pavel
4. rocnik 19 1 18 0 0 - 2,231 60,68
CELKEM | 175 29| 138 4 4 ) 2,072 60,68

Il. pololeti

EL1 7 o7 - - - 2114 67,14 - Ing. Jelinek Vladimir

MS1 17 | 1|16 - - : 2218 | 4747 | | Mgr. Burdové Jana

KT1 2% | 6 |19 - | - ) 1,839 64,96 _ | Mgr. Tomanova
Véra

PO1 20 |2 B .- _ 2173 | 9125 | o oo | Mer. Tobolkova
Lenka

1. ro¢nik 69 | 9 60 0| O - 2,0985 68,49 0,01

MS2 9 | 2|7 |-] - ] 1,833 77,88 _ | Mgr. Pokorna
Monika
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1,773 161,29 Mgr. Tomanova

OKT?2 27 | 8 [19] - | - i - | Véra
Ing. Dvorakova

PO2 180 |18 -] - i 2396 | 585 | 53 | Milena

2.roenik | 54 |10 [**] 0] o i 2001 | 11313 | 4 o4

MS3 16 1 1141 i i 2,391 93,62 ) Ing. Slaby Jaroslav

OKT3 145 [of-] - : 1810 1 78,50 | 057 |\ Simkova Eva

3.roénik | 30 | 6 |23]| 1] 0 i 2101 | 86,57 | (o7

MS4 19 1 18 | - i i 2,178 36,84 ) Novak Pavel

4.roinik | 19 | 1 |18] 0] 0 i 2,178 | 3684

CELKEM | 272 | 26 [145]| 1 | o i 2095 | 8216 | (46

6.2 Vychovna opatreni

pochvala reditele Skoly -

pochvala tfidniho ucitele 4 PO2

napomenuti tfidniho ucitele -

ddtka tridniho uditele -

ddtka reditele -

6.3 Prehled vysledkti maturitnich zkousek

PO2 18 0 12 6 i 3,029 Ing. Dvorékova
Milena

2. roénik 181 9 12 | 6 0 ] 3,029

MS4 L 15 1 0 ] 2,421 Novak Pavel

4. roénik 19 3 15 1 0 . 2,421

CELKEM 3 3 27 | 7 | o ] 2,725
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Uspésni absolventi 2018 - 2022 oboru Mechanik sefizovac.

6.4 Prehled vysledkti zavérecnych zkousek

EL1 7 1 5 1 i i 3,048 Ing. j'ell’,nek
Vladimir
1. roénik 711 | 5 1 0 : 3,048
Ing. Slaby
MS3 120110 1 : : 2472 | aroslav
OKT3 4] 4| 10| - i i 2,381 E’\'gr' Simkova
3. rocnik 2 | 5 | 20 | 1 ; ; 2,427
CELKEM 33 6 | 25 | 2 0 : 2,559




Jan Puncochaf na finale Mistrovsvi CR oboru Truhla¥

6.5 Uplatnéni absolventt

Studium na VS 4 3
Studium na SS 10 -
Nastup do zaméstnani 5 11

Neuvedli




7. PODPORA VZDELAVANI A VYCHOVY

7.1 Prevence socialné patologickych jeva

Aktivity:

— adaptacni pobyt pro prvni ro¢niky v Cyklocampu Staré Mésto pod Landstejnem (v blizkosti
zficeniny hradu LandStejn), realizace: tfidni ucitelé prvnich ro¢nikd obord Mechanik sefizovac,
Kadernik /Kadernice a Truhlar, okresni metodicka prevence Mgr. Petra Davidova - aktivity
zamérené na vztahy a komunikaci v tfidnim kolektivu, Mgr. V€ra Tomanova - skolni metodik
prevence;

— vzdélavaci program Kybersikana - namét: okresni metodik prevence Mgr. Petra Davidova,
realizace: Mgr. Véra Tomanova v hodinach Obcanské nauky ve ¢tyrletém oboru Mechanik
sefizovac (2. rocnik), triletém oboru Kadernice, Truhlar (1. ro¢nik);

—  rizikové traveni volného ¢asu - realizace: tridni ucitelé v ramci v tfidnickych hodin, Mgr. Véra
Tomanova v hodinach OBN - prvni ro¢niky;

— volné psani o tématu zavislosti - realizace v hodinach OBN (1. a 2. ro¢nik) - Mgr. V. Tomanova;
Zaci psali v3e, co je napadlo ke zvolenému tématu; téma trestni odpovédnosti za vlastni jednani -
realizace: ucitelé Ceského jazyka ve Ctyfletych oborech, rozbor a diskuze Mgr. Véra Tomanova v
hodinach OBN - 2. ro¢niky;

—  setkanf s prisluniky Policie CR (pro 1. ro¢niky) - téma Legislativa a kriminalita mladeze v CR v
nasem regionu v roce 2020;

—  Finanéni gramotnost - pUjcky, rodinny rozpocet, zaklady pracovniho préva - realizace: ucitelé
odbornych predmétl v hodinach Ekonomiky (3. a 4. ro¢nik oboru MS, 3. ro¢nik triletého oboru
Kadernik, Truhlar a Obrabéc kovi).

7.2 Vychovné poradenstvi
Vychovna komise

Ve skolnim roce 2021/2022 se VK sesla ¢tyrikrat, vzdy pred pedagogickou radou a projednavala:

—  spolupréci s rodici zaka a zaky, kteri maji problémy souvisejici s dlsledky distancni vyuky,

— navrhy kazenskych opatreni pred jednanim pedagogické rady,

— neomluvenou absenci Zaku a jeji priciny, navrhy moznych opatieni k prevenci absence zakd,

—  zhorseni prospéchu nékterych zakl z dGvodu jejich nepriznivé osobni a rodinné situace;

—  kontrolu a sledovani t¢innosti vychovnych opatreni,

—  zhorseni dochazky a prospéchu nékterych zakd koncicich roénikll, navrhovana opatreni k ndpravé,

—  zpUsoby pomoci neprospivajicim zakim (doucovani),

—  zkvalitnéni prace pedagogl s zaky mimoradné nadanymi,

—  zhorseni vztah( v divéim kolektivu oboru Kadernik/Kadernice, navrhy reseni,

—  pomoc zakdm, kteri byli nedspésni pri maturitni a zavérecné ucnovské zkousce.

Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potirebami a zakd nadanych

- 15 74kl s PU pokracovalo ve studiu;

- 1 zak (s poruchou autistického spektra) ¢tyrletého oboru Mechanik serizovac, ktery studoval dle
individualniho studijniho planu (dale IVP), Gspésné ukoncil studium a nastoupil do firmy jako
programator CNC stroj;

- 1 Zak (s diagnostikovanou poruchou uceni - stupen 2) uspésné ukoncil studium ¢tyrletého oboru
Mechanik serizovac a pokracuje ve studiu na nasi skole (v jednoletém oboru Elektrikar);

- 1 zakyné triletého oboru Kadernik (s IVP) prerusila ve 3. ro¢niku ze zdravotnich divodd
studium;

- 1 Zakyné Ctyrletého oboru Mechanik sefizovac (s IVP) prerusila ve tietim ro¢niku ze zdravotnich
ddvodu studium;

- 2 mimoradné nadané zakyné pokracuji Uspésné ve studiu 3. ro¢niku triletého oboru Kadernice;
zejména na odborném vycviku plni naro¢né ukoly, pomahaiji slabsim zakdm, pripravuji se na
soutéze mladych kadernika.




vevs

Nejcastéjsi opatreni uplatiovana pri praci s zaky s PLPP

individualni pristup;

individualni konzultace pro zaky s PLPP, IVP a jejich rodice;

prodlouZeni ¢asu na zpracovani ukold ve vyucovani, pfi pisemnych testech a zkouseni;
motivace pochvalou nejen pred tridou, ale i pfi osobnim kontaktu se zakem, napf. pri
samostatném plnéni Gkolu, zpracovani pracovnich listl, aktivité v hoding;

pribézna kontrola Zakovy c¢innosti;

povzbuzovani zakl i v pripadé, ze kol splni jen z&asti, prip. s mensimi chybami;
postupné stupniovani naro¢nosti zadavanych ukol(;

vedeni zakl k vétsi samostatnosti v pripravé na vyucovani a pri vyuce;

doucovani;
zvySena naroc¢nost na zaky mimoradné nadané; tito Zaci spolupracuji pri pripravé novych
Skolnich projektd, pripravuji se na soutéze.




7.3 Karierové poradenstvi

Prace s zaky ze socialné znevyhodnéného prostredi

finan¢ni pomoc poskytnuta pedagogem skoly Zakyni 2. ro¢niku triletého oboru Truhlar;

jednani s mimoradné nadanymi zakynémi triletého oboru Kadernik o jejich dalsim studiu (v
nastavbovém oboru Podnikani a na VO§);

osobni setkani a spoluprace s pracovnicemi OSPODU a Gradd prace (zajisténi poskytnuti
finan¢ni pomoci zakaim ze socialné slabych rodin; zprostiedkovani osobniho pohovoru pracovnic
OSPODU s zaky z détskych domovd; pro zaky koncicich roc¢nikl - beseda s pracovnici Gradu
prace o moznostech uplatnéni absolventl na trhu prace).

Spoluprace s rodici

jednani s rodici vétsinou probiha za pritomnosti VP, tfidniho ucitele a pedagogického
pracovnika, v zavaznych pripadech i za Gcasti reditele skoly;

ve vétsiné pripadl byla spole¢né s rodici nalezena vhodna reseni, ktera respektuji zaka
a umoznuji vytvorit podminky pro to, aby zak plnil i studijni pozadavky.

Spoluprace s pedagogicko - psychologickymi poradnami, Grady prace

poskytuji Skole odbornou poradenskou, diagnostickou a metodickou pomoc;
vychovnému poradci poskytuji pracovnici téchto instituci odborné konzultace pfi reSeni

vy

v o

umoznuji mu seznamovat se s nejnovejsi odbornou literaturou, moznosti seminard a webinard;
poskytuji zakladni informace o inkluzi na stfednich skolach (zavére¢né uc¢novské zkousky

a maturitni zkousky);

pracovnici UP poradaji besedy pro zaky skoly.

s v~z

Poradenstvi zakim koncicich ro¢nikt pri orientaci v nabidce dalSich studijnich moznosti

v v

individudlni Gcast zakd na prezentaci vysokych a vys$sich odbornych skol Gaudeamus Brno,Praha;
informace o podavani prihlasek na VS a VOS, jazykové $koly, stiedni koly;

informace o moznostech dal$iho studia a pomoc zaklm pfri orientaci na trhu prace;

informace o moznostech dalsiho studia a prace v zahranici;

setkani zakd konéicich ro¢nika s pracovnici Uradu prace Jindfichtv Hradec;

setkani s predstaviteli firem v regionu;

exkurze zakd do firem (potencialnich zaméstnavatel absolventt skoly);

aktivni G&ast zaka SSTO Dacice na Dnech otevienych dvefi (prezentace moznosti studia pro
absolventy regionalnich ZS).

7.4 Koordinace ICT

Prehled aktivit

metodicka pomoc ucitelim pfri praci s vypocetni technikou, poskytovani navod{ pro praci s ni,
doporucovani moznosti vyuziti moderni didaktické techniky;

metodicka pomoc pfi aplikaci Office 365 (Outlook, kalendar, ukladani dat, pracovni skupiny -
Teams);

reorganizace umisténi a vybaveni u¢eben s vypocetni technikou - pfiprava pro posileni vyuky ICT
v odbornych predmétech;

pribézna udrzba a opravy vypocetni techniky

pribézny upgrade softwaru a jeho udrzba.

Prehled pouzivaného programového vybaveni a vyukového softwaru

operacni systémy: Windows 10;

software pro fizeni pocitacovych uéeben - Master Eye;

uZivatelské a vyukové programy: Office 365 A3, Corel X7, Autocad, Inventor Profesional, ATF,
Edison, ucetni program Pohoda, CNC Sinumeric Operate;,

ve Skole dodrzujeme autorsky zakon a licen¢ni ujednani.



Skolni informaéni systém

— Skolni matrika Bakalari véetné komunikac¢nich moduld;
- webové stranky skoly - www.skolatrochujinak.cz;

- Intranet - aplikace Teams;

— kanal Youtube, Facebook a Instagram.

Infrastruktura

- spravovano 190 pripojnych mist v u¢ebnach a kabinetech (vcetné dilen), strukturovana kabelaz -
metalické kabely, opticky propoj mezi $kolou a dilnami;

— celoplosna WIFI ve vSech objektech;

— posileni doménové WIFI;

- centralni tisk dokumentd;

- konektivita - pripojeni s prenosovou rychlosti 150 Mb/s full duplex;

- server - MS Windows 2019 Server.

Zabezpeceni skolni sité a kyberneticka bezpecnost

- systém pro monitorovani a sbér provozné-lokacnich Gdajt, a to bez negativnich vlivi na zatéz
a propustnost zarizeni;

- monitorovani IP (IPv4 a IPv6) datovych tok( formou exportu provoznich informaci
o prenesenych datech v ¢lenéni zdrojova/cilova IP adresa, zdrojovy/cilovy TCP/UDP;

- antivirovy program EsetNod;

- firewall, konfigurace VPN pfistupl do lokalni sité na zakladé€ pristupového jména a hesla;

- podpora monitoringu a logovani NAT,;

- zarizeni umoznujici kontrolu http a https provozu;

- blokovani nezadoucich kategorii obsahu;

- antivirovou kontrolou stahovaného obsahu;

- moznost snadné/automatické rekonfigurace ACL/FW na zéklad¢ identifikovanych Gtokd;

- uzivatel se musi pro pristup k prostiredkdm LAN sité prihlasit jménem a heslem;

- oddéleny pristup pro ucitele a zaky;

- mailova komunikace zabezpecena bezpecnostnim reSenim ModusGate s integrovanym
antivirovym a antispamovym jadrem, pfistup k maildm umoznén pomoci zabezpeceného
pripojeni (https);

- systém Bakalari dostupny z internetu pres zabezpecené pripojeni (https);

- zalohy systému uloZeny na externim diskovém ulozisti a zadlohovani zdvojeno externé firmou;

- vyznamné uzly sité zabezpeceny zaloznimi zdroji - servery; zalohovaci diskové uloziste, pocitace
s ucetnimi a personalnimi systémy.

Zabezpeceni on-line vyuky

- NB Lenovo ThinkPad 1540 zapujc¢eno uciteldm (pripojeni do $kolni domény s moznosti vyuzivani
stejného nastaveni pro praci ve $kole i na homeoffice;

- pribézné vyuzivano 344 tymu pro jednotlivé predméty a obory studia - vyukové materialy,
schlizky, Ukoly, testy.




Odborna pocitacova ucebna P3.
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8. BOZP
Skoleni

externi
pracovnik,
odborné
zpUsobila
PROVOZNI osoba v
BOZzZP BOZP
PLUCAR
_ a Jan |51 g 9001
REDITELE PO externi
PRAKTICKEHO pracovnik,
VYUCOVANI odborné
zpUsobila
TEORETICKEHO osobav PO
VYUCOVANI STEHLIK
Josef
P¥i ¢Cinnostech mimo budovu sSkoly
SPORTOVNI| pedagogicky | .. . ]
AKCE dozor tésné pred akci
EXKURZE ped§g°g'c"y tésné pred akef
ozor
¢ ‘. podminkou
ODBORNY| povéreny | oo | LEKARSKA
VYCVIK VE | zaméstnanec | pFi nastupu zaka PROHLIDKA
FIRMACH firmy Sl e
zaka
externi
pracovnik,
BOZP odborné
vSeobecné | zplsobila 2.9.2021 zaci 1. ro¢nikd
zasady osoba v
BOZzZP
PLUCAR Jan
externi
pracovnik,
PO odborné 2.9.2021 |%ci 1. roéniki
zpUsobila
osobav PO
Stehlik Josef
VSTUPNI
; BOZP a PO SKOLENI
PRAKTICKEHO a ; ucitel na zacatku z&k | ¥ periodické
VYUCOVANI | PROVOZNI| odborného Skoleni béhem
RAD vycviku celého
Skolniho roku
TEORETICKEHO [BOZPaPO | ... . . ..
VYUCV:OVANI' a gKOLNi BAD tridni uditel 1.9.2021

Evakuace

platny evakuacni plan rozmistén ve viech objektech skoly;
dne 10. 12. 2021 byla provedena cvi¢na evakuace celé skoly (poplach vyhlasen evakuaénim

rozhlasem) s procvi¢enim viech potiebnych ¢innosti.

Zabezpeceni objektu
kamerovy dohledovy systém;
pristupovy Cipovy systém;
zabezpecovaci zarizeni EZS a EPS.

poplachovy zabezpecovaci a tisriovy systém (PZTS), evakuacni rozhlas;
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9. CINNOST METODICKYCH KOMISI

9.1 Metodicka komise ekonomicka a obchodni
Aktivity

beseda s odbornikem na téma Finanéni gramotnost;

v ramci projektu Prohlubovani pedagogickych kompetenci pedagogti SSTO Dacice 2 byli Ing.
Jakubec a Ing. Tripal zapojeni do vyuky jako odbornici z praxe;

od fijna do prosince Ing. Dvorakova a Ing. Slaba doucovaly Zaky tridy PO2 z odbornych
predmeétd, oduceno bylo 24 hodin;

komise pfipravila zadani inovované praktické maturitni zkousky z Agendy podnikatele oboru
Podnikani (prakticka zkouska provéruje znalosti z danové evidence, Gcetnictvi, ekonomickych
vypoctl, obchodni korespondence a z oblasti pracovné pravnich pisemnosti);

komise pfripravila pracovni listy pro ustni maturitni zkousky z Ekonomiky a podnikani oboru
Podnikani;

komise navrhla a realizovala opatreni smérujici k pripravé zaka zkraceného uc¢ebniho oboru
Elektrikar na ustni zavérecné zkousky.

9.2. Metodicka komise technicka, prirodovédna a télesné vychovy

Aktivity

tvorba tematickych planti pro jednotlivé predméty (pro viechny roéniky podle platnych SVP);
stanoveni pravidel hodnoceni Zaku v jednotlivych predmeétech;

rozbor informaci vychovné poradkyné o novych Zacich a Zacich s rdznymi poruchami ucent;
kontrola ¢asového pInéni tematickych plant a studijnich vysledk( zakd;

priprava podklad( pro inovovanou maturitni zkousku z odbornych predmétd;

komise rozhodla o realizaci nové podoby praktické maturitni zkousky z Technologie obrabéni a
programovani CNC stroji (zkouska rozlozena do dvou dn0 a jejim vystupem je upraveny vykres
strojni soucasti v programu AutoCad, technologicky postup vyroby strojni soucasti, CNC
program v programovacim jazyku Sinumerik Sinutrain véetné kontrolni 3D simulace, odladéni
programu na prislusném stroji s vypracovanim serizovaciho listu, vyroba strojni souc¢asti na CNC
stroji, kontrolni protokol méreni rozmérl vyrobené strojni soucasti a kontrolni protokol
z laboratorniho méreni vybranych rozmérd vyrobené strojni soucasti);

komise rozhodla o novém pojeti Gstni maturitni zkousky z predmétu Strojirenstvi (zkouska
ovérovala znalosti, dovednosti, technicky prehled a terminologii z predmétl Technologie a
vyrobni stroje, Strojirenské technologie a Strojnictvi);

realizace doucovani v ramci pripravy na maturitu a zavérecné ucnovské zkousky (u oboru MS a
OK)

v technickych predmétech probéhla vyuka pod dohledem odbornika z praxe Ing. Jaroslava
Pokorného;

zajisténi nakupu didaktickych pomutcek do predmétu Matematika;

na zaklad€ vysledkd zavérecnych zkousek triletych ucebnich oborl byly stanoveny

terminy opravnych zkousek zakdim, kteri pri zkousce neuspéli;

v pribéhu celého skolniho roku pribézné reseno: kritéria hodnoceni pisemnych praci,
metodika a rozsah jednotlivych témat, presun témat v tematickych planech apod.

Environmentalni vyuka

v/ v

Enersol - priprava prezentace - Elektromobil nasi skoly (Prisa, Vlasak)

a Solarni vytapéni bazénu v Dacicich (Brezina);

23. 3. 2022 - Gicast zak{ na soutéZi o lese YPEF v Tel¢i, 3. misto (Siplova, Drobil, Praiga);

8. 6. 2022 se vybrani zaci trfidy OKT2 pod vedenim ucitele odborného vycviku A. Kotouna
zG&astnili taktického cviéeni slozek integrovaného zachranného systému CR, které simulovalo
dopravni nehodu osobniho automobilu a autobusu;

29. 6. 2022 - ve skole probéhla prezentace sloZek IZS z Dacic;

Ucast ve hre Lovci a sbéraci aneb Mamuti dopad mobild na Zivotni prostredi (sebrali jsme 135
pouzitych mobild, vypracovali pocetni Gkol a ziskali 250 bod( navic); umistili jsme se na 289.
misté a v ramci JihoCeského kraje na 17. misté.



Télesna vychova a sport

Vitézové.

priprava a realizace adaptacniho kurzu 1. ro¢nik(i ve dnech 6. - 8. 9. 2021;

Ucast na okresnim kole turnaje ve florbalu chlapct v Treboni (1. misto);

&ast na krajském kole turnaje ve florbalu chlapcti v C. Budé&jovicich 24. 3. 2022 (5. misto);
27.4.2022 - poradan tradi¢ni volejbalovy turnaj O carodéjnické kosté (6 tymd, SSTOA
1.misto/GOB a SOS Tel¢, OA J.Hradec, SOU zas Dacice, SSTO B, G Dacice);

priprava a realizace vodackého kurzu pro zaky 2. ro¢nikl (26. 6. - 29. 6. 2022).
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9.3 Metodicka komise jazykovych kompetenci a spolecenskych véd
Aktivity

zajisténi soucinnosti s dalsimi metodickymi komisemi (mezipredmétové a mezioborové vztahy);
rozhodnuti o strategii pro online vyuku prostirednictvim systému Microsoft Teams (kritéria
klasifikace v pripadé on-line vyuky, kritéria uvedena do souladu s Klasifika¢nim radem SSTO
Dacice);

spoluprace s vychovnou poradkyni pri pripravé IVP a rozbor informaci o novych Zacich s SPU;
podpora metodického vzdélavani pedagogickych pracovnikd (Sedlakova, Pokorna, Simkova
Burdova, Tomanova); 5

schvaleni navrhu maturitnich konverzacnich okruhl z predmétd Anglicky jazyk, Cesky jazyk a
literatura a skolniho Kanonu maturitni ¢etby;

priprava maturitnich lista z pfedmétu Anglicky jazyk a pracovnich listh pro maturitni zkousku
z predmétu Cesky jazyk a literatura;

piiprava zadani pro maturitni pisemné prace v anglickém a v ¢eském jazyce;

stanoveni strategie pro zvySeni Usp&€chu u maturitni zkousky;

pro studenty absolvujicich ro¢nik( zavedeno doucovani maturitnich predmét(;

na konci 3. Ctvrtleti provedena analyza Grovné kompetenci nezbytnych pro Gspésné zvladnuti
maturitni zkousky;

zavedeny individualni konzultace pro studenty absolvujicich ro¢nikd za tcelem zvyseni
Uspésnosti u MZ;

podpora vyucujicich k vyuzivani systému Microsoft Teams, elektronickych ucebnic a praci

s online materialy;

podpora vyucujicich k vyuzivani elektronickych ucebnic rady English File, Maturita Solutions,
Focus a doplnkovych materialt k ucebnicim v online prostredi s dirazem na aktivni zapojeni
viech zaka do vyuky;

podpora vyucujicich k vyuZzivani aktivizacnich metod ve vyuce (napr. didaktické hry, Kahoot
priprava projektovych dnt).



10. AKTUALIZACE SKOLNIiCH VZDELAVACICH PROGRAMU
Aktivity

ve 2. pololeti probéhla v souladu s narizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborl vzdélani
v zékladnim, stifednim a vy$§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisli, a zmény
rémcovych vzdélavacich programt stredniho odborného vzdélavani v oblasti profilovych zkousek
maturitni zkousky; ¢. j. MSMT-31622/2020-1 povinna aktualizace Skolnich vzdélavacich programu
s platnosti od 1. 9. 2022 (pocinaje 1. ro¢niky vSech vyucovanych obor();

zésadnimi zménami vnovych SVP byly zmény v oblasti informaénich technologii, vyuce
k podnikavosti, zvyseni poctu hodin télesné vychovy v ucnovskych oborech;

dil&i zménou viech SVP byla také cilena redukce obsahu uciva smérem k vétsimu zaméreni na
klicové dovednosti a s vétsim dlrazem na procvicovani;

rozsahlejsi zménou prosel SVP oboru Mechanik sefizova¢ (oblast 3D technologii ve strojirenstvi);
maturitni obory Mechanik sefizova¢ a Obchodnik maji inovovanou profilovou maturitni zkousku -
obhajoba maturitni prace nahradila prakticka zkousku;

véechny SVP jsou v souladu s RVP a dne 31. 8. 2022 byly schvaleny $kolskou radou.

11. PODPORA VYUCOVACIHO PROCESU

Aktivity mimo systém vychovného poradenstvi a metodiky prevence

vodacky kurz na soutoku Luznice a Nezarky (v tomto Skolnim roce od 31. 8. - 3. 9. 2021 a 26. 6. -
29. 6. 2022);

od 1. 9. 2021 zahajen pravidelny provoz skolniho autobusu na lince Dacice, autobusové nadrazi -
zastavka THK u skoly (odjezd 7:55 - dojezd: 8:00); celkem prepraveno 4.294 zak{;

14. - 16. 9. 2021 tradi¢ni Adaptaéni tyden pro zaky prvnich roénikd SSTO Dacice;

obnoveni v§ech predcovidovych aktivit - sport v atriu, provoz klubovny, knihovny, poradani
kadernickych workshopu, obnoveni provozu kadernického salénu, poradani exkurzi, sportovnich
akci apod.

Doucovani z Narodniho planu obnovy

1. od fijna do prosince 2021 - oduceno 40 hodin, zapojilo se 37 Zakd a 3 pedagogové;
2. od Unora do kvétna 2022 - oduceno 116 hodin, zapojilo se 95 zak( a 18 pedagogu.

50 S
5:-“ i’l 3““::’.;. KunZak- Dagice

Skolni autobus.



12. SPOLUPRACE SE ZAMESTNAVATELI A PARTNERY VE VZDELAVANI

Odborny vycvik probihajici ve firmach

Skola Gizce spolupracuje s mistnimi firmami (nasi Zaci jejich potencialnimi zaméstnanci); v ramci této
spoluprace realizovana rada aktivit (napr. exkurze, kratkodobé odborné praxe zakud, workshopy);
vyuka odborného vycviku technickych obor( (budoucich mechanikl serizovact a obrabécd kovl)
probiha zc¢asti primo ve vyrobnich firméach, prevazné strojirenskych; ve skolnim roce 2021/2022
probéhla vyuka odborného vycviku zakd oboru Obrabéc kovli u mistnich firem Nové technologie s.
r.o., VSP-KOVO s. r. 0., VNP s. r. 0. (ve jmenovanych firmach praxi absolvovali 4 Z&ci);

aktivity realizované ve spolupraci s firmou THK RHYTHM AUTOMOTIVE CZECH a.s.:

e pro zaky strojirenskych obort Mechanik serizovac a Obrabéc kovl nabizi partner financni
stipendia (19 zak0); v ramci programu této stipendijni podpory organizoval partner motivac¢ni
setkani s podporovanymi zaky na zac¢atku skolniho roku;

e odborné konzultace s pracovniky firmy: ucitelé odbornych predmétt spolupracuji pri tpraveé
Skolniho vzdélavaciho programu, vybéru u¢ebnich pomicek (zej. méridel) a specidlnich
nastroji pro CNC obrabéni s pracovniky partnerské firmy.

Odborna praxe konana ve firmach

Obor Mechanik serizovaé

7N

odborna praxe oboru Mechanik sefizovac na realnych pracovistich probéhla od 20. zari do 1. fijna
2021 (zaci 3. ro¢niku) a od 6. do 17. prosince 2021 (Zaci 4. rocniku);

v pribéhu praxe se studenti seznamili s pracovnim prostredim 9 firem na Dacicku;,

na realnych pracovistich si ovérili teoretické poznatky v praxi.

Obor Podnikani

odborna praxe zakl 2. ro¢niku probéhla na realnych pracovistich (14 firem na Dacicku) od 15. do
26. listopadu 2021;

po absolvovani praxe zpracovali Zaci prezentace, kde predstavili jednotlivé firmy a zhodnotili
prinos praxe pro svij osobni profesni rist.

Prezentace z odbornych praxi.



13. PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI
Aktivity

Taktické cviceni slozek 1ZS.

21.10. 2021 - ucast pedagogl a zakl na burze skol JHK

Ucast zakl Skoly na Dni prevence (poradan jiz tradi¢né€ v ramci projektu Zdravé mésto Dacice);
4.11.2022, 11. 1. 2022 - Dny otevrenych dverf;

Uspéch v krajské soutézi Mistrovstvi CR 74k oboru Truhla¥ (1. a 2. misto s postupem do
celostatniho finale) a celkové 8. misto v CR na celostatnim finale v Brné;

verejné prezentace poznatkd z odbornych praxi (zaci koncicich ro¢nikd);

vytvoreny nové webové stranky skoly (od ledna 2022);

brezen 2022: rekonstrukce ¢asti byvalého domova mladezZe (adaptace prostor na ubytovani pro
uprchliky z Ukrajiny) - realizovano s pfispé€nim spolupracujicich firem a zivnostnikd regionu;

8. 6. 2022 - ucast 16 zaku skoly (jako figurant(l) na taktickém cviceni sloZek Integrovaného
zachranného systému Jiho¢eského kraje (simulace hromadné nehody);

29. 6. 2022 - spolec¢na preventivni bezpecnostni akce se zastupci slozek IZS v areéalu skoly;

ucni oboru Truhlar - zhotoveni panell naucné stezky (prace pro mésto Dacice);

pribézné: prezentace a propagace elektromobility a fotovoltaiky (Skola vyuziva pfi pokryti
energetickych nakladd udrzitelnych zdroja energie);

slavnostni predavani maturitnich vysvédceni a vyucnich listl v aule Skoly;

pravidelna prezentace $kolnich aktivit na webu skoly (www.skolatrochujinak.cz), Instagramu, v
meéstském zpravodaji a dacické televizi Datel.

Lo o W ,



14. PREHLED PROJEKTU, ROZVOJOVE A MEZINARODNi PROGRAMY

Nazev projektu Stipendijni motivacni program pro zaky strednich skol ve vybranych
ucebnich oborech
Termin realizace 1.9.2021 - 31. 08. 2022

Stipendijni motivacni program pro zaky strednich skol ve vybranych uc¢ebnich oborech.
Podpora byla poskytnuta v pIné vysi 54 000 K¢.

Nazev projektu Dodavka CNC obrabécich center
Termin realizace 1.9.2021
Rozpocet celkem 4196 775 K¢

Cilem bylo rozsireni poctu obrabécich center pro vyuku odborného vycviku oborti Mechanik serizovac
a Obrabéc kova na 6 CNC stroju. Bylo nakoupeno jedno frézovaci a jedno soustruznické obrabéci
centrum (soucasti ndkupu byla i odbornd Skoleni pro pedagogické pracovniky). Pofizeni bylo
spolufinancovano z FRS.

Nazev projektu Prohlubovani pedagogickych kompetenci pedagogti SSTO Dacice 2
Registracni cislo projektu CZ.02.3.X/0.0/0.0/18.065/0016344

Termin realizace 1.9.2019 - 28. 2. 2022

Podpora celkem 892 668 K¢

Cile projektu: personalni podpora (profesni rozvoj pedagogu); spolecné vzdélavani déti, zakd
a studentl; podpora kurikuldrnich/rozvojovych aktivit (véetné rozvoje ICT kompetenci); podpora
spoluprace s rodici zakl a studentt i s verejnosti.

Nazev projektu Implementace Krajského akéniho planu Jihoéeského kraje
Registracni cislo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/19.078/0018245

Termin realizace 1. 1. 2020 - 30. 10. 2023

Rozpocet celkem 1762 333 K¢

Skola je zapojena do tohoto projektu jako partner s finanénim prispévkem a podili se na realizaci kli¢ové
aktivity Podpora polytechnického vzdélavani. Kli¢ova aktivita je zaloZena na intenzivni spolupraci mezi
partnerskymi stfednimi Skolami a n€kolika spolupracujicimi zakladnimi Skolami z Jiho¢eského kraje.
Cilem je zvySeni zajmu o polytechnické vzdélavani zaka zakladnich skol a prohloubeni odbornych
kompetenci pedagogu.

Partnefi a aktivity:

Seznam spolupracujicich zakladnich skol:

e Zakladni skola Dacice, Komenského 7
Zakladni 8kola Cesky Rudolec
Zakladni skola Slavonice
Zakladni skola Strmilov
Zakladni skola Studena.

Aktivity realizované v ramci projektu:

o Projektovy den - spoluprace 7ak( SS a ZS pfi odborném vzdélavani v novém $kolnim Centru
praktického vyu¢ovani (vybudovaném z projektu iROP) a v odbornych u¢ebnach SSTO Dadice;
celkem zapojeno 5 ZS a SSTO Dacice (aktivity probihaji v CNC centru, PC u¢ebné, laboratofi
obrabéni, truhlarné a strojnich dilnach).

« Polytechnicky krouzek nové technologie - krouzek vybranych zakd ze zapojenych ZS; aktivity
zaméreny na prace s 3D technologiemi (drony, 3D tiskarnou, 4K videem) a problematiku novych
technologii (badatelskou formou). Realizované ¢&innosti vedou zaky k rozvijeni dovednosti
vyuzivat nové digitalni technologie, pouzivané v pramyslu (programovani CNC, pramysl 4.0).
Od toho, co Zaky bavi, vede cesta k tomu, co je mlze v budoucnu Zivit.

 Skoleni lektorti - je zaméFeno na obsluhu pofizeného vybaveni a jeho néasledné vyuziti pii praci
v polytechnickém krouzku; cilem je i zpracovani metodiky vyuky v bloku aktivit realizovanych
v polytechnickém krouzku.



Nazev projektu SniZeni energetické naroénosti budov SSTO Dadice - instalace systému
pro technickou upravu prostredi, instalace FV

Registracni ¢islo projektu CZ.05.5.18/0.0/0.0/19.121/0010173

Termin realizace 22.1.2020 - 30. 11. 2022

Rozpocet celkem 28 522 768 K¢

Projekt zaméren na snizeni energetické naro¢nosti budov SSTO Dacice. Skola stoji na pozemku s p. &
st. 2633/154, 2633/156, 2633/157, 2633/158 v k. U. Dacice. Stavebni Upravy zahrnovaly instalaci
vzduchotechnického systému se zp&tnym ziskavanim tepla a instalaci fotovoltaické elektrarny.

Nové upravené prostory po vybudovani systému nuceného vétrani.
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15. HOSPODARENI SKOLY

15.1 Hlavni finanéni ukazatele za rok 2021
Hlavni éinnost

Cerpani (v tis. K&)
odpisy 1430
spotreba energii 1373
opravy majetku 455
vyukovy material 60
spotreba materialu a sluzeb 1986
platy 15587
ostatni osobni naklady 17
odvody 5269
FKSP 312
ostatni neinvesti¢ni vydaje 243
z toho uc¢ebni pomUcky 132

UZ 33063 (Sablony) 308
UZ 417 (Stipendijni a motivacni program) 137
UZ 33063,106 - IKAP 629
Odpisy transfery 1496
Produktivni prace u¢na 42

1016

Ostatni sluzby

Vedlejsi hospodarska ¢innost

CELKEM

Fondy 2021

Rezervni fond

K 1. lednu 2021 byl zGstatek na rezervnim fondu 1 391 986,82 K¢, pridélen HV ve vysi 96 712,18 K¢,
pfijat finanéni dar v celkové vysi 10 000,- K¢ od firmy GTS ALIVE. Cerpani: nespotiebované dotace -
§ab|ony UZ 33063 ve vysi 308 303,- K¢, 4 392,- K¢ na thradu naklad( na sportovni pomdcky pro Zaky,
21 711,03 K¢ na nakup navstévni lavice a 100 578,27 K¢& na pomUcky pro odborny vycvik - prislusenstvi
k CNC strojim. Konecny z(lstatek fondu ke dni 31. 12. 2021 ¢inil 1 063 714,70 K¢.

Fond odmén

K 1. lednu 2021 byl zGstatek na fondu odmén 517 154,- K¢&. V prabéhu roku nebyl ¢erpan. Konecny
zUstatek fondu ke dni 31. 12. 2021 ¢inil 517 154,- K¢.

Fond investic

K 1. lednu 2021 byl zlstatek na fondu 5 110 602,57 K¢. PrirGistek z odpist organizace byl ve vysi
1649 357,21 K& zFRS 2000 000,- K& na nakup dvou strojd, IKAP Il 100 600,- K&, FV + VZT
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25 142 757,90 K¢, vratka 1 590 545,- K¢. Cerpéno bylo na ndkup 2 ks CNC strojui 4 196 774,89 K¢,
mobilniho boxu s 3D brylemi 47 178,- K&, kompresoru Sonetto 138 894,69 K&, myciho podlahového
stroje 64 977,- K&, FVE + VZT - 29 142 757,90 K¢ a dalsi investi¢ni akce v celkové hodnoté 503 160,98
K¢ - instalace WIFI sité, elektroinstalace, automatické dvere, klimatizace, c¢idla atd;, odvod zrizovateli -
70 750,- (nakup pozemku), opravy 212 777,73 K¢.

Konecny zlstatek fondu ke dni 31. 12. 2021 ¢inil 1 216 591,49 K¢.

Fond FKSP

K 1. lednu 2021 byl zlstatek na fondu 123 250,66 K¢. Prirtistek tvorby z platt byl ve vysi 312 444,40 K¢.
Dar firmy 2ES na nakup kavovaru - 4 000,- K¢&. Z fondu FKSP bylo ¢erpano celkem 258 429,- K¢, podle
smérnice organizace, 237 600,- K¢ na penzijni pripojisténi, 2 000,- K& na vyroci zaméstnance a 18 829,-
K¢ na nakup kavovaru a varné konvice.

Konecny zlstatek fondu ke dni 31. 12. 2021 ¢&inil 181 266,06 K¢.

15.2 Mimorozpoctové, cizi zdroje, dary

Dotace 2021

417 Stipendia 42
33063, 106 IKAP Il - NIV 481
33892, 106 IKAP 11 - IV 101
FVE + VZT Fotovoltaika + vzduchotechnika 29019
FRS Dodavka CNC stroj 2000

Dary 2021

Financ¢ni

V pribéhu roku 2021 byly pfijaty finan¢ni dary - 2ES Dacice - 4 000,- K¢ na nakup kavovaru
a GTS ALIVE 10 000,- K¢ na financovani potreb skolstvi.

15.3 Investice a opravy

Investice 2021

CNC soustruh 1208
CNC frézka 2989
Mobilni box s 3D brylemi - IKAP I 47
Kompresor Sonetto 139
Podlahovy myci stroj 65
FVE + VZT 29111
Nakup pozemku 71
Elektroinstalace, WIFI, rozvody, cidla, stavebni povoleni 273
Automatické dvere 116
Klimatizace 114
CELKEM 34133
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Opravy 2021

Opravy rozvodt vody, odpadd, topeni 40
Opravy stroju 50
Opravy osvétleni, elektroinstalace 84
Opravy podlah 298
Opravy PC, siti 111
Ostatni bézné opravy 85
CELKEM 668

15.4 Inventarizace majetku

Radna inventarizace majetku probéhla 17. 12. 2021 a 21. 12. 2021.

Hlavni inventarizacni komise:

Predseda: Ing. Pavel Kopacka

Clenové: Ing. Jan Ferda, FrantiSek Napravnik, Jitka Sucha, Martina Podracka

HIK uzavrela radnou periodickou inventarizaci zapisem dne 21. 1. 2022 a konstatovala, ze uGcetni
evidence hospodarskych prostrredkl k 31. 12. 2021 je v souladu se stavem skutecnym.

16. POSKYTOVANI INFORMACI

Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pristupu k informacim, dle§ 18:

a) pocet podanych zadosti o informace - nebyly

b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti - 0

<) opis podstatnych &asti kazdého rozsudku soudu - nebyly

d) vysledky Fizeni o sankcich za nedodrZovani tohoto zdkona - nebyly
e) dalsi informace vztahuijici se k uplatfiovani tohoto zakona:

V pribéhu skolniho roku 2021/2022 byly podavany pouze bézné informace zakonnym zastupcliim
zakl o chovani a studijnich vysledcich. Tytéz informace byly poskytovany i rodic¢tm zletilych zakd (jen s
pisemnym souhlasem téchto zakd).

17. INFORMACE O PROVEDENYCH KONTROLACH A INSPEKCICH

9. 8. 2022 - Ceskomoravsky odborovy svaz pracovnike $kolstvi
Predmét kontroly:
- vstupni skoleni a pouceni zaméstnanct
- rocnikové provérky BOZP podle odst. 4, pism. C§ 108 ZP
- dodrzovani zdkazu koureni v souladu se zdkonem ¢&. 65/2017 Sb., § 9
- Skolni trazy
- pracovni Urazy
- nemoci z povolani
- dodrZovani stanovenych pracovnich podminek - prace zakazané zaméstnankynim, t€hotnym
Zenam a mladistvym
- pracovné-lékarské sluzby
- kategorizace prace
- provozni Fady
- prevence rizik
- osobni ochranné pracovni prostredky
- revize a kontroly.
Vysledek kontroly - predlozend agenda BOZP je Uplna, nebyla narizena zadna opatreni ani
doporuceni
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