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1. CHARAKTERISTIKA �KOLY 
Základní charakteristika �koly 

Název �koly:    Støední �kola technická a obchodní, Daèice, Strojírenská 304 

Souèásti �koly, kapacita:  Støední odborná �kola technická a obchodní  600 �ákù  

    �kolní jídelna � výdejna     220 �ákù   

IZO:     Støední odborná �kola technická a obchodní  107 830 086 

    �kolní jídelna � výdejna     163 103 054 

Adresa:    Strojírenská 304, 380 01 Daèice 

Èíslo telefonu:   384 420 096 

E-mail:    info@issto.cz, podatelna@issto.cz 

Web:     www.skolatrochujinak.cz 

Právní forma:   pøíspìvková organizace 

IÈO:    13503308 

Èíslo úètu:    2100014900/7940 

Zøizovatel:   Jihoèeský kraj  

Øeditel �koly:   Ing. Pavel Kopaèka 

�kolská rada:    Ing. Milena Dvoøáková � pøedseda, Ing. Richard Tùma, Ivana �tolbová 

Poèet �ákù k 1. záøí 2019:  178 
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2. P!EHLED OBOR" VZD#LÁVÁNÍ 
2.1 P$ehled obor� vzd�lání  

23-45-L/01 Mechanik se$izova� 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 4 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 120 

23-43-L/51 Provozní technika 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 2 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 40 

23-56-H/01 Obráb�� kov� 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 3 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 80 

23-51-H/01 Strojní mechanik 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 3 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 40 

33-56-H/01 Truhlá! 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 3 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 72   

69-51-H/01 Kade!ník 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 3 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 51 

26-51-H/01 Elektriká! 

zkrácená forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 1 rok, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 10 

64-41-L/01 Obchodník 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 4 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 96 

63-41-M/01 Ekonomika a podnikání 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 4 roky dobíhající obor: 120                                   

64-41-L/51 Podnikáni � nástavbové studium 

denní forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 2 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 85 

dálková forma vzdìlávání, délka vzdìlávání: 3 roky, nejvy��í povolený poèet �ákù v oboru: 120 
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3. PERSONÁLNÍ ZABEZPE#ENÍ �KOLY  
3.1 Celkový po�et pracovník� 
Celkový poèet zamìstnancù 36 k 1. 9. 2019 (pøepoètené osoby: 29,5) 

P!íjmení, jméno Funkce, za!azení 

Ing. Kopaèka Pavel øeditel, uèitel OP 

Ing. Ferda Jan zástupce øeditele pro pedagogické a organizaèní èinnosti, uèitel OP 

Ing. Volavka Pavel zástupce øeditele pro pedagogické a provozní èinnosti, uèitel OP 

Nápravník Franti�ek zástupce øeditele pro praktické vyuèování, uèitel OV 

Andìlová Ludmila uèitelka OV 

Burdová Jana Mgr. uèitelka VVP 

Èajka Jaroslav Mgr. uèitel OP  

Dvoøáková Milena Ing. uèitelka OP, vedoucí metodické komise 

Jánský Svatopluk Mgr. uèitel VVP 

Jelínek Vladimír Ing. uèitel OV, uèitel OP  

Kelbler Jiøí Ing. uèitel OP, OV 

Kotoun Ale� uèitel OV, OP 

Kováøová Alena Mgr. uèitelka VVP 

Kulíková Michaela uèitelka OP, OV 

Matou�ek Franti�ek uèitel OV 

Novák Ivan Ing. uèitel OP 

Novák Pavel uèitel VVP, koordinátor EVVO 

Pokorná Monika Mgr. uèitelka VVP 

Øezáè Jaroslav uèitel OV 

Slabá Edita Ing. uèitelka OP 

Sedláková Marie Mgr. uèitelka VVP, vedoucí metodické komise 

Simková Eva Mgr. uèitelka VVP 

Slabý Jaroslav Ing. uèitel OP, vedoucí metodické komise 

�tìrba Libor Mgr. uèitel OV 

�tolbová Michaela DiS. uèitelka OP 

�tumar Marian uèitel OP 

Tobolková Lenka Mgr. uèitelka VVP 

Tomanová Vìra Mgr. uèitelka VVP, výchovná poradkynì, metodik prevence  

NEPEDAGOGI#TÍ PRACOVNÍCI 

P!íjmení, jméno Funkce, za!azení 

Kelblerová Erika asistentka øeditele 

Podracká Martina personalista, mzdová úèetní 

Suchá Jitka vedoucí ekonom 

Kuèera Pavel �kolník 

Bastlová Marie uklízeèka 

Mácová Bohuslava uklízeèka 

�edová Jiøina uklízeèka 

Míchal Josef DPP � VHÈ  

VVP � uèitel v�eobecnì vzdìlávacích pøedmìtù 
OP � uèitel odborných pøedmìtù 
OV � uèitel odborného výcviku 
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3.2 Dal�í vzd�lávání pedagogických pracovník� 

Jméno Název akce Datum  Organizace  

V�ichni pedagogiètí 
pracovníci 

Office 365 prakticky 2. 9. 2019 SmartEdu s.r.o. 

Ing. Kelbler Jiøí 
Mgr. �tìrba Libor 
Øezáè Jaroslav 
Kotoun Ale� 
 

CNC Sinumeric OPERATE  6. 9. 2019 ITAX PRECESION s.r.o.  Praha 

Ing. Pavel Kopaèka  Konference � �kolství 
2020 

15. 10.2019 UZS ÈR 

Jitka Suchá, Martina 
Podracká 

Inventarizace majetku, 
pohledávek, závazkù 

31. 10. 2019 Vzdìlávací centrum Jihlava 
s.r.o. 

Ing. Kelbler Jiøí 
Mgr. �tìrba Libor 
Øezáè Jaroslav 
Ing. Novák Ivan 
 

CNC Sinumeric OPERATE 4. 11. � 5. 11. 
2019, 29. 1. 
2020 

ITAX PRECESION s.r.o.  Praha 

Mgr. Svatopluk Jánský Rollenspiele � cesta, jak 
rozmluvit �áky 

15. 11. 2019 Hueber Verlag + Goethe 
Centrum JU 

Ing. Pavel Kopaèka Regionální konference � 
È�I pro øeditele �kol  

21. 11. 2019 Èeská �kolní inspekce 

Jitka Suchá Závìr roku v úèetnictví 
pøíspìvkových organizací 

26. 11. 2019 Ing. Ivana Netou�ková 

Martina Podracká Novely právních pøedpisù 
ve �kolství od 1. 1. 2020 

31. 1. 2020 Semináø � MS 

Erika Kelblerová Microsoft Outlook pro 
pokroèilé 

19. 2. 2020 NICOM a.s., Brno 

Ing. Pavel Kopaèka, Ing. 
Jan Ferda 

Brána jazykù otevøená 3. 2. � 31. 8. 
2020 

NPI ÈR � Jihlava 

* pøidat �ablony a CNC 
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4. MATERIÁLNÍ ZABEZPE#ENÍ 
4.1 P!ehled u�eben a odborných dílen a jejich vybavení 
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severní køídlo 

pøízemí II Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

 III Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

1. poschodí IV Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

 V Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

 VI Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

ji�ní k!ídlo 

pøízemí VII Km. uèeb. 30 1  1  2 rep  

 VIII Km. uèeb. 30 1  1   1 

 IX Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

2. poschodí XIV Km. uèeb. 24 1  1   1 

 XVI Km. uèeb. 34 1  1  2 rep  

 XVII Km. uèeb. 24 1  1   1 

 XVIII Km. uèeb. 24 1  1  2 rep  

 XIX Zku�ební místnost      2 rep  

kmenové uèebny celkem 404  

severní k!ídlo 

pøízemí P3 poè. uèeb. - CNC 24 1 18 1 2 x 3D 2 rep  

1. poschodí CH lab. chem. 8       

mezipatro J1 jaz. uèeb. 21 1  1   1 

 Klubovna    2     

ji�ní k!ídlo 

pøízemí Aula Konferenèní místnost 49 1  1  4rep plátno 

 SIC K uèebna 16 1  1   televizor LCD 

1. poschodí X Kmenová uèebna 18 1  1  2+1  

 XI strojírenská uè. 22 1  1   1 

 P2 poè. uèeb. 34 1 34 TC 1  5+1  

2. poschodí P1 � XV poè. uèeb. 28 1 28 1 1 5+1  

odborné uèebny celkem 184 21 80 21 3 16 5 

Celkem teoretický úsek 588  



 

stránka 6 z 32 

 
 



 

stránka 7 z 32 

U
m

ís
t�

n
í 

O
zn

a�
en

í  
u

�e
b

n
y 

D
ru

h
 u

�e
b

n
y 

M
ax

im
ál

n
í  

p
o

�e
t 

�á
k�

 

U
�i

te
ls

ké
  

p
o

�í
ta

�e
 

�
ák

o
vs

ké
  

p
o

�í
ta

�e
 

D
at

ap
ro

je
kt

o
ry

 

T
is

ká
rn

y 

O
zv

u
�e

n
í 

In
te

ra
kt

iv
n

í  
ta

b
u

le
 

Dílny Vápovská 277 D.1 a D.5 2. roèník 12 1 1     

 
Pracovní stùl-1ks, tabule 1ks, vrtaèka VS20E � 1 ks, vrtaèka V20A � 1 ks, 
frézka 6T10 � 1ks, frézka FYC26 1ks, frézka ME1000 �1ks, soustruh SV18 � 1ks, 
soustruh SV18R �1ks, obrá�eèka HO40 � 1ks, mìøidla  

 D.2 1.- 2. roèník 12 1      

 
�kolní tabule � 1ks, truhl. hoblice s vybavením � 12ks, vrtaèka sukovací - 1ks, vrtaèka 
VS20 � 1ks, pila formátovací HK04 � 1ks, olepovaèka hran 100R � 1ks, hoblovka s 
protahem HP 250/2 - 1ks, bì�né druhy el. náøadí, odsavaèe prachu - 2ks 

 D.3 2.-3. roèník 12 1      

 

�kolní tabule � 1ks, vrtaèka dlabací VD30 � 1ks, bruska B175 � 1ks, bruska pásová � 
1ks, bruska B175 � 2ks, vrtaèka stolní V20 - 1 ks, srovnávaèka-1ks, frézka tlou��kovací 
� 1ks, frézka spodní FMSLX-700 � 1ks, pila formátovací TOPCUT 3200-S � 1ks, pila 
pásová GM-620 - 1ks, bruska pásová � hranová � 1ks, soustruh na døevo � 1ks, 
odsavaèe pilin a prachu � 3ks  

 D.4 2.-3. roèník 7 1 5     

 �kolní tabule, CNC PC MILL55 � 1ks, CNC PC TURN55 �1ks  

 D.6 1.roèník 12 1      

 
�kolní tabule � 1ks, pracovní stùl s vybavením � 12ks, vrtaèka radiální � 1ks, vrtaèka 
PWA-A � 1ks, frézka PWA1820114 � 1ks, soustruh PWA 250126 � 1ks, bruska UWS 
320 � 1ks, bruska na vrtáky � 1ks, bruska TM2 � 1ks, bruska DIACAN MARK II � 1 ks 

 D.7 1.roèník,  12 1      

 
�kolní tabule � 1ks, pracovní stùl s vybavením � 12ks, vrtaèka radiální � 1ks, vrtaèka 
PWA-A � 1ks, frézka PWA1820114 � 1ks, soustruh PWA 250126 � 1ks, bruska UWS 
320 � 1ks, bruska na vrtáky � 1ks,  

 D.8 2.- 3. roèník 12 1      

 
�kolní tabule � 1ks, pracovní stùl s vybavením - 4 ks, vrtaèka VS32A � 2ks, frézka 
UWF110 � 3ks, soustruh SMART � 3ks, soustruh S32 � 1 ks, soustruh S28 � 1ks, 
bruska ASG2550AHD � 1ks, bruska TN25 � 1ks, bruska SB175, mìøidla 

 D.9 2. - 3. roèník 12 1      

 
�kolní tabule � 1ks, pracovní stùl s vybavením - 4 ks, vrtaèka VS32E � 1ks, vrtaèka 
VS20 � 1ks, frézka UWF110 � 3ks, soustruh SMART � 3ks, soustruh S28 � 1ks, 
bruska ASG2550AHD � 1ks, bruska SB175, mìøidla 

 Aula 2 uèebna 53 1    4 rep  

 �kolní tabule � 1ks, TV SAMSUNG � 1ks, mobilní stolek 35 ks, �idle 53 ks 

Dílny Strojírenská Kade!nictví I 1. - 3. roèník 10 1      

 
obsluha se zrcadlem 5 ks, kadeønické køeslo � 5ks, køeslo dìtské � 1ks, mycí box 2 ks, 
bì�né kadeønické elektronáøadí  

 Kade!nictví II 1.-3. roèník 10 1      

 
obsluha se zrcadlem 7 ks, mycí box 2 ks, obsluha na holení 2 ks, fény, kulmy, su�ící 
helma na stojanu � 4ks, bì�né kadeønické elektronáøadí 

 Elektrodílna 1. roèník 10 1  1  2+1 rep.  

 
Pracovní stùl � 1ks, panel pro cvièné práce � 10ks, stolní vrtaèka � 1ks, pákové nù�ky 
� 1ks, stolní dvoukotouèová bruska � 1ks mìøicí pøístroje 

 D. CNC1 3. a 4. roèník 12 1 12 1  2+1 rep.  

 
�kolní tabule � 1ks, pracovní stùl s vybavením � 1ks,  
cnc MILL-55 � 1ks, cnc TURN-250 - 1ks 

Dílny celkem 186 13 18   10  
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4.2 P!ehled sboroven a kabinet� a jejich vybavení 
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y Sborovna 7  1 1 

Výchovný poradce 1    

Kabinety 3 1 plotter 1  

Ubytovna 1 1   

Vedení �koly 6 3  1 

CELKEM 18 5 2 2 
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5. P$IJÍMACÍ $ÍZENÍ PRO �K. ROK 2019/2020 
5.1 P!ehled p!ihlá�ených a p!ijatých �ák�  

  1. kolo 2. kolo 3. kolo 
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66-41-L/01 Obchodník 7 7 0 - -  - - - 

23-45-L/01 Mechanik seøizovaè 13 13 7 1 1 1 - - - 

64-41-L/51 Podnikání � denní forma 22 22 22 2 2 1 1 1 1 

26-51-H/01 
Elektrikáø � jednoleté zkrácené 
studium 

- - - 11 10 10 - - - 

33-56-H/01 Truhláø  10 10 5 - - - - - - 

69-51-H/01 Kadeøník 9 9 3 1 1 1 - - - 

23-56-H/01 Obrábìè kovù 7 7 3 - - - - - - 

CELKEM 68 68 40 15 14 13 1 1 1 

5.2 P!ehled p!estup� a zm�n obor� vzd�lání  
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63-41-M/01 Ekonomika a podnikání - 1 - 1 - - 

33-56-H/01 Truhláø - - - - - - 

23-56-H/01 Obrábìè kovù 3 1 - 2 1 1 

69-51-H/01 Kadeøník 1 - - - - - 

23-45-L/01 Mechanik seøizovaè 6 1 - - - - 

26-51-H/01 Elektrikáø � zkrácená forma - - - 2 - - 

64-41-L/51 Podnikání � denní forma - - - 12 - 3 

CELKEM 10 3 0 17 1 4 

5.3 Napln�nost t!íd 

Celkový po�et �ák� 

Po�et t!íd Pr�m�rný po�et �ák� Po�et �ák� na jednu t!ídu 

10 178 17,80 
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6. VÝSLEDKY VZD%LÁVÁNÍ A VÝCHOVY 
6.1 P!ehled prosp�chu a docházky �ák� denního studia 
I. pololetí 
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t!
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EL1 8 0 8 - - - 2.800 55,25 - Ing. Jelínek Vladimír 
MS1 13 0 13 - - - 2.321 53,15 - Ing. Slabý Jaroslav 
OKT1 17 4 10 - 3 - 1.815 124,18 0.12 Mgr. Simková Eva 
PO1 19 0 14 4 1 - 2.602 125,89 12.9 Mgr. Burdová Jana 
1. ro�ník 57 4 45 4 4 - 2,310 98,88 4,33   
MS2 18 0 15 3 - - 2.526 55,61 0.44 Novák Pavel 

OKT2 32 8 22 2 - - 1.878 60,91 0.78 
Mgr. Tobolková 
Lenka 

PO2 11 2 9 - - - 2.146 43,55 - 
Mgr. Pokorná 
Monika 

2. ro�ník 61 10 46 5 0 - 2,119 56,21 0,54   

MSE3 22 3 19 - - - 1.978 45,91 0.32 
Mgr. Sedláková 
Marie 

OK3 13 4 8 1 - - 2.168 46,85 0.15 
Mgr. Tomanová 
Vìra 

3. ro�ník 35 7 27 1 0 - 2,045 46,26 0,26   

MSE4 22 0 16 6 - - 2.687 71,68 0.18 
Ing. Dvoøáková 
Milena 

4. ro�ník 22 0 16 6 0 - 2,687 71,68 0,18   
CELKEM 175 21 134 16 4 - 2,229 70,06 1,67  

II. pololetí 
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EL1 8 1 7 - - - 2.750 34,50 - Ing. Jelínek Vladimír 
MS1 13 0 13 - - - 2.186 39,46 - Ing. Slabý Jaroslav 
OKT1 17 6 10 1 - - 1.805 35,18 - Mgr. Simková Eva 
PO1 17 3 14 - - - 2.480 31,76 1.88 Mgr. Burdová Jana 
1. ro�ník 55 10 44 1 0 - 2,202 35,04 0,58   
MS2 19 1 18 - - - 2.295 17,05 0.21 Novák Pavel 

OKT2 31 10 20 1 - - 1.749 25,39 - 
Mgr. Tobolková 
Lenka 

PO2 11 4 7 - - - 2.077 15,55 - 
Mgr. Pokorná 
Monika 

2. ro�ník 61 15 45 1 0 - 1,982 21,02 0,07   

MSE3 22 6 16 - - - 1.809 18,27 - 
Mgr. Sedláková 
Marie 

OK3 13 4 9 - - - 1.980 8,08 - 
Mgr. Tomanová 
Vìra 

3. ro�ník 35 10 25 0 0 - 1,869 14,49 -   

MSE4 22 1 21 - - - 2.560 10,95 - 
Ing. Dvoøáková 
Milena 

4. ro�ník 22 1 21 0 0 - 2,560 10,95 -   
CELKEM 173 36 135 2 0 - 2,094 22,87 0,21  
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6.2 Výchovná opat!ení 

Druh výchovných opat!ení Po�et T!ída 

pochvala øeditele �koly - - 

pochvala tøídního uèitele 4 PO2 

napomenutí tøídního uèitele 2 PO1 

dùtka tøídního uèitele 1 PO1 

dùtka øeditele 4 PO1 

6.3 P!ehled výsledk� maturitních zkou�ek 

t!
íd

a 

�á
k�

 

V P 5 N sn
í�

en
á 

zn
ám

ka
 C

h
 

p
r�

m
�r

n
ý 

p
ro

sp
�c

h
 

t!
íd

n
í 

u
�i

te
l 

PO2 11 1 8 2 - - 2.400 Mgr. Pokorná 
Monika 

2. ro�ník 11 1 8 2 0 - 2,400   
MSE4 22 2 15 5 - - 2.600 Ing. Dvoøáková 

Milena 
4. ro�ník 22 2 15 5 0 - 2,600   
CELKEM 33 3 23 7 0 - 2,533  

6.4 P!ehled výsledk� záv�re�ných zkou�ek 
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EL1 8 1 5 2 - - 3.292 Ing. Jelínek 
Vladimír 

1. ro�ník 8 1 5 2 0 - 3,292   
OK3 13 1 12 - - - 2.872 Mgr. Tomanová 

Vìra 
3. ro�ník 13 1 12 0 0 - 2,872   
CELKEM 21 2 17 2 0 - 3,032  

6.5 Uplatn�ní absolvent� 

 Maturitní obory U�ební obory Nástavbové obory 

 MS EP OK KA T E PO 

Studium na V� 1 4 - - - - - 

Studium na S� 0 1 6 2 0 1 0 

Nástup do zamìstnání - - 11 7 2 - 8 

Neuvedli - - - - - - - 
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7. PODPORA VZD%LÁVÁNÍ A VÝCHOVY 
7.1 Prevence sociáln� patologických jev� 
Aktivity: 

- adaptaèní pobyt pro první roèníky v Cyklocampu Staré Mìsto pod Land�tejnem, 

- vzdìlávací program o zdravém �ivotním stylu (Adiktologická poradna Jindøichùv Hradec, Ing. 
Milena Dvoøáková ve 4. roèníku oboru Ekonomika a podnikání, vyuèující Obèanské nauky v 
prvních roènících v�ech oborù), 

- besedy tøídních uèitelù a �ákù v rámci tøídnických hodin na téma Mladý èlovìk a alkohol, �ikana, 

Domácí násilí, Nebezpeèí na sociálních sítích po projekci krátkého filmu k dané tématice, 

- náv�tìva divadelního pøedstavení ��kola základ �ivota� v Horáckém divadle v Jihlavì a pøedstavení 

v Národním divadle v Praze � Mary�a�, 

- náv�tìva filmového pøedstavení v kinì Beseda Daèice, �áci prvních a druhých roèníkù (èeský film 

Abstinent), beseda s �áky o závislosti na alkoholu a jeho nebezpeèí v tøídnických hodinách a 
hodinách Obèanské nauky, shlédnutí èeského dokumentu v kinì Beseda Daèice o nebezpeèí na 
internetu � V síti, zúèastnili se pedagogové S�TO Daèice, 

- setkání s pelhøimovskou agenturou Pohodáøi, audovizuální poøady o cestování (Kanada) 

- úèast �ákù na charitativní akci Kvìtinový den (výtì�ek 16 000 Kè), 

- pøedná�ka pro �áky prvních roèníkù na téma Bezpeèný pohyb po internetu, 

- setkání s Policií ÈR, téma Kriminalita mláde�e v na�em regionu a legislativa, 

- v rámci volnoèasových aktivit pokraèování v realizaci spolupráce s daèickými mateøskými �kolami, 

úèast �ákù tøetího a ètvrtého roèníkù na spoleèných akcích mateøských �kol a Domu s 
peèovatelskou slu�bou Daèice, foto a videodokumentace spoleèných akcí, prezentace v Daèickém 
zpravodaji a v televizi Datel. 

7.2 Výchovné poradenství 

Výchovná komise 

Ve �kolním roce 2019/2020 se VK se�la ètyøikrát, v�dy pøed pedagogickou radou a projednávala: 

- spolupráci s rodièi, 

- problémové chování �ákù, 

- návrhy kázeòských opatøení pøed jednáním pedagogické rady, 

- neomluvené absence �ákù a jejich pøíèiny, 

- zhor�ení prospìchu nìkterých �ákù z dùvodù jejich nepøíznivé osobní situace, 

- nevhodné chování �ákù bìhem vyuèování, 

- kontrolu a sledování úèinnosti výchovných opatøení, 

- zhor�ení docházky a prospìch nìkterých �ákù konèících roèníkù, navrhovaná opatøení, 

- zpùsoby pomoci neprospívajícím �ákùm, 

- zkvalitnìní práce pedagogù s �áky mimoøádnì nadanými, 

- distanèní výuka a problémy s ní spojené,  

- pomoc �ákùm (napø. konzultace pro �áky, kteøí byli neúspì�ní pøi maturitní zkou�ce),  

- pomoc pedagogùm pøi organizaci distanèní výuky. 
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Vzd�lávání �ák� se speciálními vzd�lávacími pot�ebami a �ák� nadaných 
Úspì�nost �ákù s poruchami uèení: 

- 12 �ákù s PU pokraèuje ve studiu, 

- 2 �ákynì mimoøádnì nadané dál úspì�nì pokraèují ve studiu (4. roèník ètyøletého oboru 
Ekonomika a podnikání, 3. roèník oboru Obrábìè kovù, návrh na pøestup do ètyøletého oboru, ji� 
zletilá �ákynì se rozhodla, �e dokonèí obor Obrábìè kovù, dál uva�uje o nástavbovém studiu), 

- 2 �áci s poruchou autistického spektra pokraèují ve studiu (1 �ák je ve �k. roce 2020/2021 �ákem 
3. roèníku ètyøletého oboru Mechanik seøizovaè, 1 �ák postoupil do 3. roèníku tøíletého oboru 
Obrábìè kovù), oba �áci mají dle doporuèení poradenského zaøízení individuální vzdìlávací 
program (IVP). 

Nej!ast�j�í opat�ení PLPP 

- individuální pøístup, 

- prodlou�ený èas pøi plnìní úkolù ve vyuèování, pøi písemných testech a zkou�ení, 

- motivace pochvalou nejen pøed tøídou, ale i pøi osobním kontaktu se �ákem, napø. pøi 
samostatném plnìní úkolù, zpracování pracovních listù, aktivitì v hodinì, 

- prùbì�ná kontrola �ákovy èinnosti, 

- povzbuzování �ákù i v pøípadì, �e úkol splní jen zèásti, pøíp. s men�ími chybami, 

- postupné stupòování nároènosti zadávaných úkolù, 

- douèování, 

- zvý�ená nároènost u �ákù mimoøádnì nadaných, spolupráce na pøípravì nových projektù. 

7.3 Karierové poradenství 

Práce s �áky ze sociáln� znevýhodn�ného prost�edí 

- finanèní pomoc poskytnutá pedagogem �koly �ákyni tøíletého oboru Obrábìè kovù, 
- jednání s mimoøádnì nadanou �ákyní o mo�ném pøestupu do ètyøletého oboru Mechanik 

seøizovaè, 

- spolupráce s pracovnicemi OSPODU a úøadù práce (pomoc �ákùm ze sociálnì slabých rodin).  

Spolupráce s rodi!i 

- jednání s rodièi vìt�inou probíhá za pøítomnosti VP, tøídního uèitele a pedagogického 
pracovníka. V záva�ných a opakovaných pøípadech za úèasti øeditele �koly. 

- ve vìt�inì pøípadù se nám daøí spoleènì s rodièi nacházet vhodná øe�ení, která respektují �áka  
a podmínky nutné ke splnìní po�adavkù studia. 

Spolupráce s pedagogicko � psychologickými poradnami, ú�ady práce 

- poradenská, diagnostická a metodická pomoc probíhá na dobré úrovni, 

- výchovnému poradci poskytují odbornou konzultaci k øe�ení nároènìj�ích problémù, 

- pøedkládají nabídku nejnovìj�í odborné literatury a mo�ností semináøù, 

- poskytují základní informace o inkluzi na støedních �kolách (závìreèné uèòovské zkou�ky  
a maturitní zkou�ky), 

- poskytují informace a pomoc pøi distanèní výuce, 
- probíhají besedy s pracovníky ÚP. 

Poradenství �ák�m kon!ících ro!ník� p�i pokra!ování ve studiu 

- individuální úèast �ákù na prezentaci vysokých a vy��ích odborných �kol Gaudeamus Brno, 

- informace o podávání pøihlá�ek na V� a VO�, jazykové �koly, støední �koly, 

- informace o mo�nostech studia a práce v zahranièí, 
- setkání konèících roèníkù s pracovnicí z Úøadu práce Jindøichùv Hradec, 

- setkání s pøedstaviteli firem v regionu mìsta Daèice, 

- exkurze do firem v regionu mìsta Daèice, 

- aktivní úèast �ákù S�TO Daèice pøi dnu otevøených dveøí. 
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7.4 Environmentální výuka  

P�ehled aktivit 
- sbìr nebezpeèného odpadu,  
- ekologizace �koly a besedy.  
- 8. 11. 2019   Národní vzdìlávací semináø Rakovník � semináø na téma Voda  

v pøírodì, zúèastnili se uèitel Novák Pavel a �ák Vít Beranovský.  

- 12. 12. 2019   Beseda o energetice s �áky 1. roèníkù. Provedla agentura Hejl Servis, s.r.o.  

- 30. 1. 2020  Chování obyvatel za mimoøádných situací. Integrované  
slo�kyzáchranného systému pøedvedly ukázky své èinnosti na na�í �kole.  

- 12. 2. 2020   10. roèník ve vìdomostní soutì�i YPEF /Young People in European  
Forests/ v Telèi v budovì Lesù Èeské republiky s.p., Lesní správy. �áci  
1. roèníku oboru Mechanik seøizovaè, Nováèková, �tykar  
a Hájek, obsadili 2. místo.   

- 12. 3. 2020   Letecké záchranná slu�ba provedla v na�í �kole �kolení, kterého se  
zúèastnili pedagogiètí pracovníci Pavel Novák a Ale� Kotoun.   

7.5 Koordinace ICT 

P�ehled aktivit 
- metodická pomoc uèitelùm pøi práci s výpoèetní technikou, poskytování návodù pro práci s ní, 

doporuèování mo�ností vyu�ití techniky, 
- metodická pomoc pøi výbìru �kolení, 
- metodická pomoc pøi aplikaci Office 365 - organizace a øízení (Outlook, kalendáø), ukládání dat, 

pracovní skupiny (Teams). 
- �kolení a metodická pomoc pøi obsluze �kolní matriky v systému Bakaláøi, 
- prùbì�né do�kolování modulu �Tøídní kniha�, 
- prùbì�né do�kolování modulu �Tematické plány�, 
- prùbì�né do�kolování modulu �Evidence� a �Evidence tøídního�, 
- vyu�ívání webových aplikací Office 365 - Outlook, OneDrive, Teams, 
- prùbì�ná údr�ba, opravy, 
- prùbì�ný upgrade software a jeho údr�ba. 

P�ehled pou�ívaného programového vybavení a výukového software  
- operaèní systémy: Windows 10, Master Eye, 
- u�ivatelské a výukové programy: Office 365 A3, Corel X7, Autocad 2019, Inventor Profesional, 

ATF, Edison, úèetní program Pohoda, CNC Sinumeric Operate, 
- ve �kole dodr�ujeme autorský zákon a licenèní ujednání. 

�kolní informa!ní systém 
- �kolní matrika Bakaláøi vèetnì komunikaèních modulù 
- webové stránky �koly � www.skolatrochujinak.cz 
- Intranet � aplikace Teams  
- kanál Youtube a Instagra 

Infrastruktura  
- spravováno 190 pøípojných míst v uèebnách a kabinetech vèetnì rekonstruovaných dílen, optický 

propoj mezi �kolou a dílnami, 
- celoplo�ná WIFI ve v�ech objektech, 
- konektivita � pøipojení s pøenosovou rychlostí 150 Mb/s full duplex, 
- server (MS Windows 2019 Server). 
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Zabezpe�ení �kolní sít� a kybernetická bezpe�nost  
- systém pro monitorování a sbìr provoznì-lokaèních údajù, a to bez negativních vlivù na zátì�  

a propustnost zaøízeni, 
- monitorování IP (IPv4 a IPv6) datových tokù formou exportu provozních informací  

o pøenesených datech v èlenìní zdrojová/cílová IP adresa, zdrojový/cílový TCP/UDP,  
- antivirový program EsetNod, 
- firewall, konfigurace VPN pøístupù do lokální sítì na základì pøístupového jména a hesla, 
- podpora monitoringu a logování NAT, 
- zaøízení umo�òující kontrolu http a https provozu,  
- blokování ne�ádoucích kategorií obsahu,  
- antivirovou kontrolou stahovaného obsahu,  
- mo�nost snadné/automatické rekonfigurace ACL/FW na základì identifikovaných útokù, 
- u�ivatel se musí pro pøístup k prostøedkùm LAN sítì pøihlásit jménem a heslem, 
- oddìlený pøístup pro uèitele a �áky, 
- mailová komunikace zabezpeèena bezpeènostním øe�ením ModusGate s integrovaným 

antivirovým a antispamovým jádrem, pøístup k mailùm umo�nìn pomocí zabezpeèeného 
pøipojení (https), 

- systém Bakaláøi dostupný z internetu pøes zabezpeèené pøipojení (https), 
- zálohy systémù ulo�eny na externím diskovém úlo�i�ti a zálohování zdvojeno externì firmou, 
- významné uzly sítì zabezpeèeny zálo�ními zdroji � servery, zálohovací diskové ulo�i�tì, poèítaèe 

s úèetními a personálními systémy. 
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8. BOZP 
�kolení 

 
ZAM!STNANCI/ 

�ÁCI 
ÚSEK �KOLENÍ �KOLIL TERMÍN POZNÁMKA 

V
�

IC
H

N
I 

Z
A

M
!

S
T

N
A

N
C

I 

VEDOUCÍ 
PRACOVNÍCI 

 

BOZP 
a 

PO 

externí 
pracovník, 
odbornì 
zpùsobilá 
osoba v 
BOZP 

PLUCAR Jan 
31. 8. 2020  

NEPEDAGOG. 
PRACOVNÍCI 

PROVOZNÍ 

ØEDITELE externí 
pracovník, 
odbornì 
zpùsobilá 

osoba v PO 
STEHLÍK 

Josef 

PEDAGOG. 
PRACOVNÍCI 

PRAKTICKÉHO 
VYUÈOVÁNÍ 

TEORETICKÉHO 
VYUÈOVÁNÍ 

 

�ÁCI Pøi èinnostech mimo budovu �koly 

�ÁCI 

 

SPORTOVNÍ 
AKCE 

pedagogický 
dozor 

tìsnì pøed akcí  

EXKURZE 
pedagogický 

dozor 
tìsnì pøed akcí  

ODBORNÝ 
VÝCVIK VE 
FIRMÁCH 

povìøený 
zamìstnanec 

firmy 
pøi nástupu �ákù 

podmínkou 
LÉKAØSKÁ 

PROHLÍDKA 
�ákù 

BOZP 
v�eobecné 

zásady 

externí 
pracovník, 
odbornì 
zpùsobilá 
osoba v 
BOZP 

PLUCAR Jan 

2. 9. 2020 �áci 1. roèníkù 

PO 

externí 
pracovník, 
odbornì 
zpùsobilá 

osoba v PO 
Stehlík Josef 

3. 9. 2020 �áci 1. roèníkù 

PRAKTICKÉHO 
VYUÈOVÁNÍ 

BOZP a PO 
a 

PROVOZNÍ 
ØÁD 

 
uèitel 

odborného 
výcviku 

na zaèátku záøí 

VSTUPNÍ 
�KOLENÍ 

+ periodické 
�kolení bìhem 

celého 
�kolního roku 

TEORETICKÉHO 
VYUÈOVÁNÍ 

BOZP a PO  
a �KOLNÍ ØÁD 

tøídní uèitel 2. 9. 2020  

Evakuace 
- øízena platným evakuaèním plánem rozmístìným ve v�ech objektech �koly, 
- dne 30. 1. 2020 byla provedena cvièná evakuace celé �koly  

s procvièením v�ech potøebných èinností. 
Zabezpe�ení objektu 
- poplachový zabezpeèovací a tísòový systém (PZTS), evakuaèní rozhlas, 
- kamerový dohledový systém, 
- pøístupový èipový systém, 
- zabezpeèovací zaøízení EZS a EPS.  
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9. #INNOST METODICKÝCH ORGÁN$ 
9.1 Metodická komise ekonomická a obchodní  

Aktivity 

- zaji�tìní odborné praxe ètvrtého roèníku oboru Ekonomika a podnikání a druhého roèníku 
 oboru Podnikání na pracovi�tích výrobních firem, státních úøadù nebo obchodních podnikù,  
- pomoc vyuèujícím s metodikou pøípravy distanèní výuky, 
- pøíprava konzultací pro studenty maturitních roèníkù, 

metodické vedení �ákù pøi zpracování závìreèných prezentací na podkladì získaných informací  
z konkrétního pracovi�tì (tøída PO2 a EP4), 

- pøíprava zadání pro praktické maturitní zkou�ky z úèetnictví a propagace firmy pro obor  
Ekonomika a podnikání a jejich následná oprava, 

- pøíprava pracovních listù pro ústní maturitní zkou�ky z ekonomiky, práva, marketingu  
a prodejních dovedností oboru Ekonomika a podnikání,  

- pøíprava zadání pro praktické maturitní zkou�ky z úèetnictví a informaèní technologie  
a komunikace oboru Podnikání, 

- pøíprava pracovních listù pro ústní maturitní zkou�ky z ekonomiky a managementu oboru  
Podnikání,  

- maturitní zkou�ky v odborných pøedmìtech ekonomických oborù Ekonomika a podnikání  
probìhly dle platného harmonogramu a bez závad pøi dodr�ování v�ech potøebných  
hygienických opatøení. 
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9.2 Metodická komise technická, p%írodov�dná a t�lesné výchovy 

Aktivity 

- kontrola souèinnosti navazujících a pøíbuzných pøedmìtù,   
- rozbor informací výchovné poradkynì o nových �ácích a �ácích s rùznými poruchami uèení, 
- kontrola èasového plnìní tematických plánù a stud!ních výsledkù �ákù,  
- pøíprava metodiky a systému výuky pøi zmìnì prezenèní výuky na distanèní výuku, 
- bìhem kvìtna nabídnuta mo�nost intenzivních konzultací z maturitních pøedmìtù, 
- dùkladná pøíprava na státní uèòovské zkou�ky � formou testù a opakováním témat, 
- pøíprava a prùbìh maturitní zkou�ky z odborných technických pøedmìtù oboru 

Mechanik seøizovaè,  
- pøíprava a prùbìh závìreèné zkou�ky tøíletého uèebního oboru Obrábìè kovù, 
- hodnocení splnìní tematických plánù s pøihlédnutím ke studijním výsledkùm �ákù,  
- zavedení vìt�ích písemných prací v jednotlivých roènících uèebního oboru OK � pøíprava  

ke státním zkou�kám, 
- douèování u oboru MS a OK � pøíprava na maturitu a závìreèné uèòovské zkou�ky, 
- matematika � vstupní testy, kontrolní práce k maturitì, pou�ívání kalkulátorù, konzultace,  

douèování. 

T�lesná výchova a sport 

- tradièní turnaje ve smí�eném volejbalu, O pohár Podyjí, 
- vyu�ívání nádvoøí �koly ke sportu, 
- úèast S�TO Daèice na akcích poøádaných A�SK ÈR, dále na ostatních soutì�ích poøádaných  

jinými �kolami, poøádání nìkolika soutì�í ve vlastní tìlocviènì, 
- od konce bøezna 2020 ve�kerá pohybová aktivita zru�ena /COVID 19/,  
- materiální zaji�tìní v hodinách TEV na dobré úrovni,   
- poøízen venkovní stùl na stolní tenis a umìlý povrch 20 x 10 m, 
- poøízeny plastové povrchy na �achy a na skákací hra �Panák�, 
- pøehled sportovních soutì�í: 

o 11. 12. 2019 florbal Kun�ak 3. místo, 
o 14. 1. 2020 florbal okresek, 
o 23. 1. 2020 okresní finále ve florbalu chlapcù 4. místo, 
o 29. 1. 2020 florbal dívky 3. místo, 
o 4. 9. 2019 sportovní soutì�e na adaptaèním kurzu, 
o 26. 9. 2019 vycházka do centra kùrovcové kalamity na Daèicku, 
o 17. 10. 2019 pøátelský fotbal s G Daèice 2: 2, 
o 13. 11. 2019 tréninkový zápas ve volejbalu, 
o 21. 11. 2019 7. roèník O pohár Podyjí smí�ený volejbal 5.místo, 
o 10. 12. 2019 O pohár plný zla�ákù dívèí volejbal, 
o 13. 12. 2019 Den otevøených dveøí, florbal Z� Daèicka a na�e 1. roèníky, 
o 18. 12. 2019 Vánoèní turnaj ve stolním tenisu na SOUzas v Daèicích, 
o 19. 12. 2019 �kolní turnaj dvojic v badmintonu, stolním tenisu a stolním fotbálku, 
o 29. 1. 2020 �kolní turnaj ve florbalu, 
o 21. 2. 2020 výstup na Bábu � tradièní vý�lap pedagogických pracovníkù na blízký kopec. 
o   
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9.3 Metodická komise jazykových kompetencí a spole�enských v!d 

Aktivity 

- souèinnost mezioborové spolupráce s dal�ími metodickými komisemi, 
- odsouhlaseno procento povinné docházky pro studenty absolvujících roèníkù,   
- schválen výbìr uèebnice angliètiny Maturita Activator pro pøedmìt KOA ve 4. roèníku  

maturitních oborù, 
- spolupráce výchovné poradkynì pøi pøípravì IVP a informace o nových �ácích s SPU, 
- metodické vzdìlávání pedagogických pracovníkù (Sedláková, Burdová), 
- pobytový jazykový kurz na Land�tejnì s rodilým mluvèím pro tøídy MS2 a PO2 s cílem rozvíjet  

komunikaèní dovednosti studentù, 
- zaji�tìna projekce audiovizuálního poøadu Do Kanady bez víza 
- exkurze pro �áky 2. roèníku do Senátu ÈR a beseda s Milo�em Vystrèilem na téma Volby,  

exkurze spojena s prohlídkou Betlémské kaple a tradièních vánoèních trhù, 
- projektový den na téma Halloween k roz�íøení povìdomí o zvycích anglicky mluvících zemí, 
- 2 projektové dny na téma 30 let �ivota ve svobodné spoleènosti s úèastníky listopadových  

událostí roku 1989-20/11 s JUDr. Tunklem a 25/11 s Doc. Pfeiferovou, 
- pøíprava, realizace a slavnostní vyhodnocení �kolní soutì�e Události roku 1989 k pøipomenutí  

30. výroèí Sametové revoluce,  
- exkurze do Prahy na významná místa událostí Sametové revoluce spojená s náv�tìvou  

divadelního pøedstavní Mary�a v ND,  
- jednodenní exkurze do pøedvánoèní Vídnì spojená s prohlídkou mìsta na podporu zájmu  

studenù o poznávání reálií oblasti studovaného cizího jazyka a k uvìdomìní si významu uèení  
se cizího jazyka,  

- schválen návrh maturitních konverzaèních okruhù z Cizího jazyka a Èeského jazyka a literatury,  
- zajistila pøípravu maturitních listù z Anglického jazyka (èást 3) a pracovních listù pro maturitní  

zkou�ku z Èeského jazyka a literatury,  
- pøíprava zadání obchodní korespondence v anglickém jazyce pro praktickou zkou�ku oboru EP 4, 
- rozvoj ètenáøských kompetencí studentù s èasopisy Bridge,  
- stanovena strategie pro zvý�ení úspìchu u maturitní zkou�ky, 
- v bøeznu 2020 zmìna prezenèní výuky na distanèní výuku,  
- podpora vyuèujících k vyu�ívání systému Microsoft Teams,  
- zaji�tìní pro studenty absolvujících roèníkù mo�nost intenzivních konzultací k dorovnání  

absence reálné výuky a ke zvý�ení úspì�nosti pøi MZ, 
- vyu�ívání elektronických uèebnic I-Tool øady English File a Focus a online doplòkových  

materiálù k uèebnicím, 
- po dobu prezenèní výuky podpora k vyu�ívání aktivaèních metod jako jsou napø. didaktické hry  

nebo projektové dny. 
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10. PODPORA VYU#OVACÍHO PROCESU 
Aktivity 

- 2. - 6. 9. 2019 tradièní Adaptaèní týden pro �áky prvních roèníkù S�TO Daèice s cílem jejich  
 zaèlenìní do nového prostøedí, 
- Jazykový kurz pro 2. roèníky maturitních oborù � Land�tejn 2019, 
- 10. 10. 2019 � náv�tìva Mezinárodního strojírenského veletrhu v Brnì  

(�áci strojírenských oborù), 
- 15. 10. 2019 � audiovizuální poøad pelhøimovské agentury Pohodáøi o Kanadì,  
- 23. � 25. 10. 2019 se studenti 3. a 4. roèníku oboru Mechanik seøizovaè zúèastnili pobytového  

workshopu v Brnì,  
- 11. 11. 2019 � exkurze tøíd MSE3 a PO1 do Prahy (exkurze v pivovaru ve Velkých Popovicích,  

procházka historickým centrem Prahy, náv�tìva divadelního pøedstavení Mary�a  
v Národním divadle), 

- 11. 11. 2019 - divadelní pøedstavení Mary�a v Národním divadle v Praze,  
- 20. 11. 2019 � beseda s JUDr. Tunklem � sametová revoluce 1989,  
- 20. 11. 2019 � beseda s Doc. Pfeiferovou - sametová revoluce 1989, 
- 21. 11. 2019 - tradièní sportovní turnaj ve volejbale O Pohár Podyjí ve �kolní hale;  

úèastníci: �áci na�í �koly, studenti a �áci nìkolika �kol z rakouského pøíhranièí, 
- 28. 11. 2019 � úèast �ákù oboru Kadeøník na soutì�i Mladý módní tvùrce ÈR 2019 v Jihlavì,  
- 3. 12. 2019 � exkurze tøíd OKT1 a OKT 2 do Prahy (exkurze do Senátu, prohlídka výstavy  

v podzemí Betlémské kaple, náv�tìva trhù na Staromìstském a Václavském námìstí),   
- 19. 12. 2019 � exkurze do pøedvánoèní Vídnì (procházka historickým centrem, náv�tìva  

vyhlídkové Dunajské vì�e, Hundertwasserova domu a vánoèních trhù),   
- 20. 12. 2019 - filmové pøedstavení Abstinent v KD Beseda v Daèicích, 
- 20. 12. 2019 � ve Waidhofenu spoleèná výuka nìmeckého jazyka �ákù na�í �koly a tamní �koly,  
- 17. 1. 2020 � slavnostní zakonèení odborných praxí �ákù tøíd EP4 a PO2, 
- 30. 1. 2020 � záchranný kruh � integrovaný záchranný systém, 
- 10. 2. 2020 � Fórum Zdravého mìsta Daèice a MA21,   
- øíjen 2019, prosinec 2019 � úèast �ákù tøídy MSE3 na projektu M� Bratrská v Daèicích  

�Ty se mnou a já s tebou� s cílem napomáhat mezigeneraènímu setkávání, zejména pak 
pøed�kolních dìtí se seniory,  

- 12. 2. 2020 � úèast vybraných �ákù na soutì�i YPEF v Telèi,  
- 21. 2. 2020 � beseda s pracovnicí úøadu práce. 
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11. VÝUKA V DOB� PANDEMIE COVID 19 
Od st!edy 11. b!ezna 2020 zakázána osobní p!ítomnost �ák# ve �kole. 

Aktivity  

- pedagogiètí pracovníci S�TO nemohli vykonávat pøímou pedagogickou èinnost ve tøídách, 
- zprostøedkovávali jsme �ákùm materiály a podporu k samostudiu v elektronické podobì,  
- studijní materiály ve formì prezentací, pracovních listù, uèebnicových textù, vlastních textù  

uèitele zasílali prùbì�nì svým tøídám (skupinám),  
- pro komunikace se �áky zaèala �kola vyu�ívat MS Teams, Bakaláøe a e-learning S�TO Daèice, 
- v období od 11. bøezna do 3. dubna probíhala systematická výuka na dálku, 
- pro období od 6. dubna zpracovalo vedení �koly plán distanèní výuky pro jednotlivé tøídy  

a stanovilo minimální objem zadávaných úkolù - 1 úkol za mìsíc duben (pro pøedmìty s dotací  
do 2 vyuèovacích hodin týdnì), 1 úkol za 14 dní (pro pøedmìty s dotací 3 a více vyuèovacích  
hodin týdnì) a u maturantù a �ákù závìreèných roèníkù uèebních oborù byl uplatòován  
individuální pøístup dle potøeb jednotlivých �ákù, 

- vyuèující tìlesné výchovy sestavil plán pro udr�ení tìlesné kondice v období pandemie  
koronaviru pro v�echny tøídy S�TO Daèice, 

- vedení �koly stanovilo pravidla pro hodnocení �ákù ve druhém pololetí �kolního  
roku 2019/2020, 

- klasifikace se skládala ze tøí èástí:  
o známky získané do 10. 3. 2020,  
o hodnocení on-line výuky, 
o zohlednìní hodnocení za 1. pololetí �kolního roku, 
o výsledná známka vznikla dohodou se �ákem,  

- 11. kvìtna skonèilo distanèní studium �ákùm závìreèných roèníkù a zaèaly konzultace  
k maturitním a závìreèným zkou�kám,  

- rozvrh konzultací si �áci vytváøeli sami, rozhodovali o tom, co potøebují zopakovat a procvièit, 
- pro pøihla�ování ke konzultacím vyu�ívali elektronický formuláø, 
- na ka�dý týden si dopøedu vybírali z nabízených konzultací, jak v�eobecnì vzdìlávacích  

pøedmìtù (anglický jazyk, èeský jazyk, matematika), tak odborných pøedmìtù (technologie,  
strojírenství, technická dokumentace, ekonomika, propagace firmy, informaèní technologie  
a komunikace, úèetnictví), 

- praktické vyuèování mohli �áci vyu�ívat dennì od 8 do 17 hodin, ve �kole trávili maximálnì  
4 hodiny dennì,  

- �áci ostatních tøíd se a� do konce �kolní roku vzdìlávali distanènì, dle potøeby si vyuèující zvali  
�áky k individuálním konzultacím do �koly. 
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12. SPOLUPRÁCE SE ZAM�STNAVATELI A PARTNERY VE VZD�LÁVÁNÍ  

Odborný výcvik konaný ve firmách 

Na�e �kola úzce spolupracuje zejména s místními firmami, pro které pøipravujeme na�e �áky jako jejich 
budoucí zamìstnance. V rámci této spolupráce se uskuteèòuje øada aktivit, napø. exkurze, krátkodobé 
odborné praxe �ákù, workshopy a celoroèní výuka odborného výcviku technických oborù, pøevá�nì 
strojírenských, zejména obrábìèù kovù. 
Ve �kolním roce 2019/2020 se �áci ní�e uvedených oborù úèastnili odborného výcviku v uvedených 
firmách: 
 

FIRMY OBOR PO$ET �ÁK% 

THK RHYTHM AUTOMOTIVE CZECH, a.s.  
Mechanik seøizovaè 5 

Obrábìè kovù 9 

Federal-Mogul Valvetrain s.r.o.  Obrábìè kovù 2 

VNP a.s., Daèice  Obrábìè kovù 2 

VSP-KOVO s.r.o.  Obrábìè kovù 2 

MIROSLAV MÁCHA obrábìní kovù s.r.o.  Obrábìè kovù 1 (2. roèník) 

Stanislav Heøman, Studená, Zákostelní 57 Obrábìè kovù 1 (2. roèník) 

Jaroslav Pokorný, Krajíøova 167, 380 01 Daèice I Obrábìè kovù 3 

Nové technologie s. r. o. Daèice V Obrábìè kovù 2 

VLASTIMIL MANDÁT, Znojemská 1045,  
675 31 Jemnice 

Truhláø 2 

 

Odborná praxe oboru Mechanik se!izova& 

Termín � od 2. 12. 2019 � 13. 12. 2019 - MS4  
Souèástí studia oboru Mechanik seøizovaè na Støední �kole technické a obchodní v Daèicích je odborná 
praxe, která se uskuteèòuje ve dvou týdnech ve 4. roèníku. Cílem odborné praxe je seznámení se  
s moderními technologiemi, výrobními postupy, systémem kontroly jakosti a dal�ími skuteènostmi, 
kterými se zabývají úspì�né strojírenské firmy v na�em mikroregionu.   
V prùbìhu praxe se studenti seznámili s pracovním prostøedím firem. Na reálných pracovi�tích si ovìøili 
teoretické poznatky, napøíklad pøípravu výroby, obrábìní, tváøení, mìøení, výstupní kontrolu výrobkù, 
manipulaci a montá�. Cílem odborné praxe bylo poznat chod celé firmy. Vìt�ina studentù pro�la dílèími 
pracovi�ti a úseky, na kterých by mohli po maturitì pracovat.  
Výsledkem je prezentace o firmì, ve které �ák vykonával odbornou praxi. Hodnocení odborné praxe 
mù�e být doplòujícím podkladem pro klasifikaci v pøedmìtu Odborná praxe. Kritériem hodnocení je  
i formální úroveò prezentace a zpráva o praxi.  
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Odborná praxe �ák# oboru Podnikání a Ekonomika a podnikání 

Termín � od 2. 12. 2019 � 13. 12. 2019 � EP 4, PO 2  
Ve �kolním roce probíhala odborná praxe od 2. 12. do 13. 12. 2019, kterou absolvovali �áci 4. roèníku 
oboru Ekonomika a podnikání a �áci 2. roèníku oboru Podnikání. �áci 3. roèníku oboru Ekonomika  
a podnikání a 1. roèníku oboru Podnikání se nemohli praxí zúèastnit z dùvodu naøízené distanèní výuky 
na støedních �kolách. 

Odborná praxe umo�òuje �ákùm uplatnit vìdomosti a dovednosti získané ve �kole v reálné firmì, uèí 
�áky komunikovat s neznámými lidmi a v neznámém prostøedí, pracovat s formuláøi, samostatnì plnit 
zadané úkoly, aktivnì získávat informace o fungování dané firmy a seznamovat se se situací na trhu 
práce.  

Odbornou praxi absolvují �áci v prùbìhu studia dvakrát, v�dy v délce 2 týdnù. Nastupují do výrobních 
èi obchodních firem, �kolských zaøízení nebo na mìstské úøady v regionu �koly. Povìøení uèitelé jsou  
v kontaktu s firmami a sledují docházku a hodnocení �ákù. Na základì praxe a získaných informací  
a materiálù zpracovávají �áci prezentaci o dané firmì. Ústní prezentace probíhají slavnostní formou. �áci 
seznamují spolu�áky, uèitele a zástupce firem s prostøedím, kde praxi absolvovali, a se svojí prací. 

�áci absolvovali odbornou praxi v celkem 17 firmách s rùzným pøedmìtem èinnosti:  

- výrobní firmy � THK RHYTHM AUTOMOTIVE CZECH, a s., Karásek � výroba nábytku,  
Exte-spoj, s.r.o., Gaudlitz Precision s. r. o., ZD Budí�kovice,  
Borgstena Textile Czech Republic, s.r.o., Kovopor Strmilov, s.r.o.,  
Jistuza, výrobnì obchodní dru�stvo, Motorpal, a.s.   

- mìsta � Daèice, Jemnice, Slavonice  
- podniky poskytující slu�by rùzného zamìøení � Invia CZ, a. s.,  

�tefl tour Daèice, s.r.o, Jednota JH, Dru�ina, s.r.o.  
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13. PREZENTACE �KOLY NA VE�EJNOSTI 

Slavnostní otev!ení nového st!ediska praktického vyu#ování na S�TO s p!ipomínkou 125 let 
technického vzd$lávání v Da#icích 

Za pøítomnosti významných osobností politického a kulturního �ivota regionu i zástupcù vzdìlávacích 
partnerù �koly bylo 27. záøí 2019 slavnostnì otevøeno nové støedisko praktického vyuèování 
strojírenských a øemeslných oborù na S�TO v Daèicích. Pøebudování nové èásti �kolního areálu bylo 
financováno z projektu, který byl schválen v polovinì roku 2017. Díky jeho realizaci získala �kola novou 
pøístavbou a také pøestavbou ji� nefunkèního domova mláde�e zcela nové, moderní prostory, v nich� 
probíhá praktická výuka ji� od zaèátku leto�ního �kolního roku.  Bylo tak mo�né po více ne� 50 letech 
opustit ji� naprosto nevyhovující prostory v ulici Uèòovská a propojit mnohem tìsnìji teoretickou výuku 
s praktickým vyuèováním, a to v jediném kompaktním komplexu �kolní budovy. �áci tedy pracují od záøí 
tohoto roku v komfortním a velmi pøíjemném prostøedí, vybaveném také nìkterými novými stroji. 

Pøesto�e je �kola institucí, která �ije zejména pøítomností a má ambice pøipravovat �áky pro �ivot 
v budoucnosti, nezapomíná ani na své tradice a svou minulost. Souèástí programu k slavnostnímu 
otevøení nového �kolního areálu byla proto i pøipomínka historie �koly a více ne� stoleté tradice 
technického vzdìlávání v Daèicích. S radostí jsme na pùdì �kole pøivítali v sobotu 28. záøí i bývalé 
absolventy a pracovníky �koly, kteøí z náv�tìvy neode�li s prázdnou. Odnesli si nejen pøíjemné zá�itky 
z prohlídky �koly a setkání s bývalými spolu�áky i uèiteli, ale i drobné upomínkové pøedmìty. Z reakcí 
úèastníkù, kteøí si pochvalovali zejména neformální atmosféru akce, lze soudit, �e se slavnostní otevøení 
nového areálu vydaøilo. Nezbývá ne� �kole popøát mnoho zdaru do dal�ích let! 
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Aktivity 

- 21. 9. 2019 � prezentace oboru Truhláø na Slavonickém jarmarku, 
- 27. 9. 2019 � slavnostní otevøení CPV, 
- 28. 9. 2019 � oslava 125. Výro#í odborného technického vzd$lávání v Da#icích,  
- 3. 10. 2019 � prezentace støedních �kol, odborných uèili�� a firem v Jindøichovì Hradci,  
- 14. 10. 2019 � otevøení �kolní klubovny, 
- 17. 10. 2019 � pøátelské fotbalové utkání S�TO Daèice � Gymnázium Daèice, 
- 22. 10. 2019 � mezigeneraèní setkávání v DPS Daèice, 
- 7. 11. 2019 � zasedání Mladého zastupitelstva mìsta Daèice, 
- konzultaèní den pro rodièe �ákù S�TO Daèice, 
- 21. 11. 2019 � maturitní ples �ákù tøídy MSE4 v KD ve Slavonicích, 
- 21. 11. 2019 � mezinárodní volejbalový turnaj o Pohár Podyjí, 
- 13. 12. 2019 � den otevøených dveøí, 
- 16. a 18. 12. 2019 � hospitace pracovníkù spoleènosti THK Rhytm Automotive Czech a.s. Daèice 

v hodinách odborného výcviku, 
- 20. 12. 2019 � náv�tìva partnerské �koly ve Waidhofenu, 
- 17. 1. 2020 � prezentace poznatkù z odborné praxe �ákù EP4 a PO2 za úèasti zástupcù 

regionálních zamìstnavatelù,  
- prosinec 2019, leden 2020 � �áci tøídy EP4 spoleènì s Ing. Dvoøákovou pøipravili pro �áky 

základních �kol hru finanèní gramotnost, 
- 10. 2. 2020 � fórum Zdravého mìsta Daèice a MA21, 
- Od 2. 3. - �kolní autobus � zaèíná ranní svoz �ákù do �koly, 
- �áci se prezentovali v prùbìhu celého �kolního roku na rùzných oborových soutì�ích (viz oddíl 

Soutì�e),  
- prùbì�nì: prezentace �kolních aktivit na webu �koly (www.skolatrochujinak.cz), Instagramu. 
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14. P�EHLED PROJEKT!, ROZVOJOVÉ A MEZINÁRODNÍ PROGRAMY 
Název projektu  Implementace Krajského ak#ního plánu Jiho#eského kraje I 
Registraèní èíslo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008367 
Termín realizace  1. 1. 2018 � 31. 12. 2020 
 
Klí�ová aktivita 1: Projektové dny � vzájemná spolupráce S�TO Daèice a Z� (Z� Daèice, Komenského 
7, Z� SNW Kun�ak, Z� Slavonice, Z� Strmilov, Z� Studená) v rámci odborného vzdìlávání, uskuteènilo 
se 5 projektových dnù (5. listopadu, 7. listopadu, 19. listopadu, 21. listopadu, 19. prosince). 
Klí�ová aktivita 2: Krou�ky � byly realizovány dva krou�ky: 
Polytechnický krou�ek pro �áky Z� (Z� Daèice, Komenského 7, Z� SNW Kun�ak, Z� Slavonice, Z� 
Strmilov, Z� Studená): uskuteènilo se 24 setkání, krou�ek lektorovali Ing. Jaroslav Slabý a Mgr. Libor 
�tìrba, Krou�ek CAD a 3D modelování: bylo oduèeno 28 hodin, lektorem krou�ku byl Ing. Ivan Novák. 
Klí�ová aktivita 3: Pobytové workshopy zamìøené na polytechniku � �áci S�TO Daèice (tøídy MS3, 
MS4), kteøí nav�tìvovali krou�ek CAD a 3D modelování, se zúèastnili tøídenního pobytového workshopu 
v Brnì (ve dnech 23. a� 25. øíjna 2019), �áci v prùbìhu workshopu realizovali tyto aktivity: náv�tìvu 
expozice traktorù Zetor, Hvìzdárny a planetária v Brnì, VIDA science centra, veletrhu Gaudeamus, 
prohlídku Labyrintu pod Zelným Trhem a exkurzi do infocentra Jaderné elektrárny Dukovany. 
 
Název projektu  Stipendijní motiva#ní program pro �áky st$edních �kol ve vybraných 

u#ebních oborech 
Termín realizace  1. 9. 2019 � 31. 08. 2020 
Stipendijní motivaèní program pro �áky støedních �kol ve vybraných uèebních oborech. 
Podpora byla poskytnuta v plné vý�i 227 700 K# 
 

R
o

#n
ík

 

S
ti

p
en

d
ia

 �
 

p
o

#e
t 

�á
k%

 

S
ku

te
#n

é 
n

ák
la

d
y 

V
yz

n
am

en
án

í �
 

p
o

#e
t 

 

S
ku

te
#n

é 
n

ák
la

d
y 

V
yz

n
am

. p
$i

 
za

v.
 z

k 
� 

p
o

#e
t 

 

S
ku

te
#n

é 
n

ák
la

d
y 

1 13 63 500 Kè 5 5 000 Kè - - 

2 12 67 200 Kè 3 4 500 Kè - - 

3 18 101 600 Kè 1 2 000 Kè 3 10 500 Kè 

 
 
Název projektu  Prohlubování pedagogických kompetencí pedagog% S�TO Da#ice 2 
Registraèní èíslo projektu CZ.02.3.X/0.0/0.0/18_065/0016344 
Termín realizace  1. 9. 2019 � 31. 8. 2021 
Podpora celkem   892 668 K# 

Projekt je zamìøen na kombinaci následujících témat: personální podpora, osobnostnì profesní rozvoj 
pedagogù, spoleèné vzdìlávání dìtí, �ákù a studentù, podpora kurikulárních/rozvojových aktivit, aktivity 
rozvíjející ICT, spolupráce s rodièi �ákù a studentù, spolupráce s veøejností. 
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Klí�ové aktivity 

 
 
Název projektu  Sní�ení energetické náro#nosti budov S�TO Da#ice � instalace systému 

pro technickou úpravu prost$edí, instalace FV  
Registraèní èíslo projektu  CZ.05.5.18/0.0/0.0/19_121/0010173 
Termín realizace   22. 1. 2020 � 30. 11. 2022 
Rozpoèet celkem   28 522 768 K# 
Projekt øe�í sní�ení energetické nároènosti budov S�TO Daèice, Strojírenská 304. Budova stojí na 
pozemku s p. è. st. 2633/154, 2633/156, 2633/157, 2633/158 v k.ú. Daèice. Stavební úpravy zahrnují 
instalaci vzduchotechnického systému se zpìtným získáváním tepla, chlazení �koly a instalaci 
fotovoltaické elektrárny. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

#íslo aktivity Název �ablony po#et 

2.III/6 SC5 �kolní kariérový poradce � personální podpora S� 24 

2.III/7 SC2 
Vzdìlávání pedagogických pracovníkù S� � DVPP v rozsahu 8 hodin, 
#tená$ská gramotnost 

2 

2.III/7 SC2 
Vzdìlávání pedagogických pracovníkù S� � DVPP v rozsahu 8 hodin, cizí 
jazyky 

1 

2.III/7 SC2 
Vzdìlávání pedagogických pracovníkù S� � DVPP v rozsahu 8 hodin, 
osobnostn& sociální rozvoj 

6 

2.III/7 SC2 Vzdìlávání pedagogických pracovníkù S� � DVPP v rozsahu 8 hodin, ICT 69 

2.III/7 SC1 
Vzdìlávání pedagogických pracovníkù S� � DVPP v rozsahu 8 hodin,  
e_ inkluze 

1 

2.III/8 
Vzdìlávání pedagogického sboru S� zamìøené na inkluzi � vzdìlávací akce v 
rozsahu 8 hodin 

0 

2.III/19 d Klub pro �áky S� � badatelský klub  1 

2.III/13 SC2 Nové metody ve výuce v S� 7 

2.III/15 SC5 Zapojení odborníka z praxe do výuky v S� 3 

2.III/17 SC5 Zapojení ICT technika do výuky v S� 1 

2.III/20 SC2 Douèování �ákù S� ohro�ených �kolním neúspìchem 16 

2.III/21 SC2 Projektový den ve �kole 12 

2.III/23 SC2 Komunitnì osvìtová setkání 4 
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15. HOSPODA�ENÍ �KOLY 
15.1 Hlavní finan�ní ukazatele za rok 2019 

Hlavní �innost  

 Èerpání (v tis. Kè) 

Provozní prost!edky  7 166  

odpisy  1 257  

spotøeba energií  1 905  

opravy majetku  0  

výukový materiál  140  

spotøeba materiálu a slu�eb  3 864  

Prost!edky na p!ímé výdaje  17 016  

platy  12 350  

ostatní osobní náklady  53  

odvody  4 217  

FKSP  247  

ostatní neinvestièní výdaje  149  

z toho uèební pomùcky  0  

Mimorozpo�tové zdroje  2 068  

UZ 33049 (Podpora oborného vzdìlávání)  36  

UZ 33063 (�ablony)   
   

327  
   
   

UZ 33076 (Vyrovnání mezikraj. rozdílù ped. prac.)  299  
UZ 33077 (Podpora financování S�)  
   

188  
   

UZ 417 (Stipendijní a motivaèní program)   226  

UZ 33063,106 - IKAP  992  

Ostatní  2 580  

Odpisy transfery  1013  

Produktivní práce uèòù  228  

Ostatní slu�by  1 339  

Celkem  28 830  

Výnosy  28 830  

Zisk  0  

  
Vedlej�í hospodá!ská �innost   

Ubytování a po!ádání kurz#  P!íjmy Výdaje Zisk 

CELKEM  274 178 96 
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Fondy 2019 
 
Rezervní fond  
K 1. lednu 2019 byl zùstatek na rezervním fondu 1 164 288,06 Kè, pøidìlen HV ve vý�i 191 246,84 Kè, 
pøijaty finanèní dary v celkové vý�i 13 000,-Kè.  Èerpáno bylo celkem 676 497,06 Kè � zaji�tìní sportovní 
reprezentace �koly 4 132,- Kè, nábytek a vybavení pro �áky 398 431,06 Kè, nespotøebovaná dotace � 
�ablony UZ 33063 ve vý�i 273 934,- Kè. Koneèný zùstatek fondu ke dni 31.12.2019 èinil 692 037,84 Kè.  
   
Fond odmìn  
K 1. lednu 2019 byl zùstatek na fondu odmìn 467 154,- Kè. Pøídìl ze zlep�eného HV 50 000,-Kè. 
Koneèný zùstatek fondu ke dni 31. 12. 2019 èinil 517 154,- Kè.  
Fond investic  
K 1. lednu 2019 byl zùstatek na fondu 4 615 210,19 Kè. Pøírùstek z odpisù organizace byl ve vý�i 1.284 
257,56 Kè. Èerpáno bylo 3 885 889,24 Kè na zaji�tìní investièní èinnosti (podrobnosti v èásti investice 
2019).  
Koneèný zùstatek fondu ke dni 31. 12. 2019 èinil 2 013 578,51 Kè.  
Fond FKSP  
K 1. lednu 2019 byl zùstatek na fondu 115 720,84 Kè. Pøírùstek tvorby z platù byl ve vý�i 255 617,26 Kè. 
Z fondu FKSP bylo èerpáno celkem 305 318,59 Kè, podle smìrnice organizace na penzijní pøipoji�tìní  
a na kulturní akce.  
Koneèný zùstatek fondu ke dni 31. 12. 2019 èinil 66 019,51 Kè.  
  
15.2 Mimorozpo�tové, cizí zdroje, dary  
 
Dotace 2019  
 

UZ  Název  Rozpo�et (v tis. K�) 

33049  Podpora odborného vzdìlávání    36  

33063  �ablony    274  

33076 Vyrovnání mezikrajových rozdílù pedagogických pracovníkù 299  

33077 Podpora financování S� 188  

417  
   

Stipendia   265  

33063, 106  IKAP  1106  

CELKEM    2168  
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Dary 2019  
 
Finan�ní 
V prùbìhu roku 2019 byly pøijaty finanèní dary � Gaudlitz Daèice 5 000,- Kè (náklady na sportovní akce 
�koly) a 2ES Daèice � 8 000,- Kè (sportovní pomùcky pro �áky a vybavení na podporu výuky cizích 
jazykù).  Organizace v prùbìhu roku obdr�ela vìcný dar � mobilní badminton od Mìsta Daèice  
v hodnotì 11 660,- Kè.   
 
15.3 Investice a opravy  
 
Investice 2019 
  

Název akce  $erpání (v tis. K�) 

Projektová dokumentace, TZ   2001  

Klimatizace   54  

Gordic SQL  85  

IKAP  1289  

CELKEM 3429  

  
 
Opravy 2019 
  

Název akce  $erpání (v tis. K�) 

Opravy rozvodù vody, odpadù, topení  23 

Malování, zednické práce  80 

Opravy osvìtlení   22 

Opravy podlah 109 

Opravy strojù   52 

Opravy PC, sítí  38 

Ostatní bì�né opravy  108 

CELKEM 457 

 
  
15.4 Inventarizace majetku 
  
Øádná inventarizace majetku probìhla ve dnech 27. 11. � 10. 12. 2019.  
Hlavní inventarizaèní komise:  
Pøedseda: Ing. Pavel Kopaèka  
Èlenové: Ing. Jan Ferda, Franti�ek Nápravník, Jitka Suchá, Martina Podracká   
HIK uzavøela øádnou periodickou inventarizaci zápisem dne 20. 1. 2020 a konstatovala, �e úèetní 
evidence hospodáøských prostøedkù k 31. 12. 2019 je v souladu se stavem skuteèným.  
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16. POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ  
 
Poskytování informací podle zákona è. 106/1999 Sb. o svobodném pøístupu k informacím, dle§ 18:  
a) poèet podaných �ádostí o informace � nebyly   
b) poèet podaných odvolání proti rozhodnutí - 0  
c) opis podstatných èástí ka�dého rozsudku soudu � nebyly   
d) výsledky øízení o sankcích za nedodr�ování tohoto zákona � nebyly   
e) dal�í informace vztahující se k uplatòování tohoto zákona:  
V prùbìhu �kolního roku 2019/2020 byly podávány pouze bì�né informace zákonným zástupcùm 
�ákù o chování a studijních výsledcích. Tyté� informace byly poskytovány i rodièùm zletilých �ákù jen  
s písemným souhlasem tìchto �ákù.  
 
 
17. INFORMACE O PROVEDENÝCH KONTROLÁCH A INSPEKCÍCH  
 
11. 2. 2020 � Regionální rada regionu soudr�nosti Jihozápad � název projektu: Modernizace strojního 
vybavení a navazující inovace výuky strojírenských oborù. Pøedmìtem kontroly bylo porovnání stavu 
deklarovaného se stavem skuteèným (kontrola souladu originálních dokladù s kopiemi, které byly na 
Úøad Regionální rady regionu soudr�nosti Jihozápad pøíjemcem pøedlo�eny v rámci 1., 2., 3. a 4. 
Monitorovací zprávy o zaji�tìní udr�itelnosti projektu). ZÁVÌR KONTROLY � nebyly zji�tìny �ádné 
nedostatky a nebyla udìlena �ádná nápravná opatøení.  
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